. CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS

Avenida 113 N°. 682 — Bairro Paraiso, CEP. 38360-000 Minas Gerais

Pt
S

g

R

EDITAL N°01/2019

Processo n® 05/2019
Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Prego Global.

A Camara Municipal de Capindpolis, CNPJ 20.729.588/0001-26, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara licitagdo, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL, TIPO
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, e forma de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL,
nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002, da Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/2014, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des
contidas na Lei Federal n°® 8.666/93 com alteragdes posteriores, bem como, os Decretos 2.814/2006
e 3.596/2013 ambos do Municipal de Capindpolis, e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie, bem como de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

® VISITA TECNICA: ENTRE 13h00min e 17h00min - Até 01 (um) dia util da data fixada para a abertura da sessdo.

® APRESENTACAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES E RECEBIMENTO DOS
DOCUMENTOS (PROPOSTA E HABILITACAO): DIA 15/10/2019 as 13h (Treze horas).

® ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: DIA 15/10/2019 as 13h40min (Treze horas
e Quarenta minutos).

Nao havendo expediente na data supracitada, a data limite para recebimento das propostas comerciais e a abertura da
sessao estardo prorrogadas para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario.

® LOCAL PARA REALIZACAO DO PREGAO: Plenério da CAmara Municipal de Capindpolis, Av. 113 n® 682
— Bairro Paraiso. — Capinopolis — MG.

® CONSULTAS AO EDITAL: Sala da Diretoria do Legislativo de Administragdo, Finangas ¢ Pessoal da Camara
Municipal de Capindpolis, situada na Av. 113 n°® 682 — Bairro Paraiso — Capinopolis-MG.

® ESCLARECIMENTOS E SOLICITACAO DO EDITAL: camaracapin@netsite.com.br; (34) 3263-9000.
® INTEGRAM O PRESENTE EDITAL:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo IT — Or¢camento estimado dos itens da licitacao;

Anexo III — Minuta do Contrato;

Anexo IV — Modelo de Termo de Credenciamento;

Anexo V — Modelo de Declaragdo de Cumprimento de Requisitos;
Anexo VI — Modelo de Declaragao de Idoneidade;

Anexo VII — Modelo de Declaragdo de Nao exploracao de Menores;
Anexo VIII — Modelo de Atestado de Visita Técnica;

Anexo IX — Modelo de Capacidade Técnica.
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Os envelopes poderdo ser remetidos em correspondéncia registrada, por Sedex e/ou despachados
por intermédio de empresas que prestam este tipo de servigo, hipoteses em que a Camara Municipal
de Capindpolis ndo se responsabilizara por extravio ou atraso.

A sessdo de processamento do pregdo sera conduzida pelo Pregoeiro ou seu substituto, com o
auxilio da Equipe de Apoio, designados de acordo com a Portaria n® 3/2019.

1. DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUCAO.

11 - Constitui objeto desta licitagdo a Contratagdo de empresa para servigos técnicos
especializados correspondentes a locagdo de software, implantacdo (conversdo ou migragao de
dados), customizagdes, capacitacdo de usuarios, alteragdes legais, corregdes, atualizagdes e
suporte técnico in loco e remoto dos seguintes modulos, sistemas informatizados e integrados
entre si, para utilizagdo ¢ melhoria na Camara Municipal de Capinopolis MG pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme especificagdes, quantitativos e condi¢des estabelecidas no Anexo I -
Termo de Referéncia.

1. Licenciamento de uso dos aplicativos:

Item | Qtde | Und. Aplicativos de Gestao Publica Preco Maximo
Unitario RS

@ (b) ©) (d) ()

1 12 Més Elaboragdo Or¢amentdria e Planejamento Contabil. 8.280,00

2 12 Més Gestdo e Execugao Contabil. 9.000,00

3 12 Més Compras. 4.920,00

4 12 Més Almoxarifado 4.128,00

5 12 Més Patriménio 4.200,00

6 12 Més Frotas 4.920,00

7 12 Més Contratos 3.960,00

8 12 Més Licitagdo 5.160,00
9 12 Més Recursos Humanos e Folha de Pagamento 11.952,00
10 12 Més Portal da Transparéncia e Lei de Acesso a Informacdo. 8.280,00
11 12 Més Backup em Nuvens 6.840,00
12 12 Més BI — Informagdes Gerenciais 7.560,00

Valor Total R$-79.200,00 (Setenta e Nove Mil e Duzentos Reais)

2. Servicos Técnicos:

Item | Qtde Und. Aplicativos de Gestao Publica Preco Maximo
Unitario R$
@ | (©) @ (e)
1 01 Servico | Migragdo, Implantacdo e Treinamento para Usudrios. | 26.460,00
Valor Total R$-26.460,00 (Vinte e Seis Mil, Quatrocentos e Sessenta Reais)

Valor Global maximo (1. Licenciamento de uso dos aplicativos + 2. Servigos Técnicos) da proposta:
R$-105.660,00 (Cento e Cinco Mil Seiscentos e Sessenta Reais).

12 - Nos termos do art. 40, X da Lei de Licitagdes (Lei n° 8.666/93), fica estipulado o
VALOR MAXIMO para os itens (1. Licenciamento de uso dos aplicativos, e 2. Servigos
Técnicos) de acordo com o preco unitdrio constante no item 1.1 deste Edital, sob pena de
desclassificagao.

13 - As despesas decorrentes com o fornecimento, objeto desta licitagdo, correrdo no
exercicio de 2019 a conta da Dotacdo Orgamentaria constantes do Or¢camento fiscal vigente.
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2. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO.

2.1. Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto
da contratagdo, que preencherem as condigdes de credenciamento e demais exigéncias
constantes deste Edital;

2.2. Nao poderd participar empresa concordataria ou que estiver sob regime de faléncia, concurso
de credores, dissolu¢ao ou liquidacao;

2.3. Sera vedada a participacdo de empresas declaradas inidoneas por Ato do Poder Publico
Municipal, ou que estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar com
a Administragdo Publica Municipal e quaisquer de seus 6rgdos descentralizados (incisos III e
IV do art. 87 da Lei 8.666/93).

2.4. Nao podera participar direta ou indiretamente da licitacdo, servidor, agente politico ou
responsavel pela licitacao, na forma do art. 9°, II1, da Lei 8.666/93.

2.5. A participagdo nesta licitagdo significard a aceitacdo plena e irrestrita dos termos do presente
Edital e das disposicdes das leis especiais, quando for o caso, ressalvado as proponentes o
direito de impugnar o texto editalicio e usar dos recursos e expedientes cabiveis em defesa de
seus interesses, na forma da lei.

2.6. Da participacao das microempresas € empresas de pequeno porte.
2.6.1.As microempresas € empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame
usufruindo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei

Complementar n° 147/2014, deverao observar o disposto nos subitens seguintes.

2.6.2.A condicao de Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°

147/2014, devera ser comprovada, mediante apresentacdo da seguinte documentagao:

a. Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o seu
enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades
simples, que ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certidao do
Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipdteses do art. 3°
da Lei Complementar n°® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014. A
Certidao deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos de 120 (cento e vinte) dias da
data marcada para a abertura da presente Licitagao.

b. Declaracdo de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, afirmando ainda que ndo se
enquadram em nenhuma das hipoteses do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

2.6.3.0s documentos para fins de comprovacdo da condi¢do de microempresa e empresa de
pequeno porte deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das
empresas participantes.

3. DO CREDENCIAMENTO.

3.1. Fica a critério do licitante se fazer representar ou ndo na sessao.

3.2. A empresa participante deste processo licitatorio que enviar representante legal deverd, até o
horério indicado no preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio
para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregdo, apresentando os seguintes
documentos, em copia autenticada ou copia e respectivo original (em maos) para autenticagao:
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a) Caso o representante seja socio, proprietario ou dirigente da empresa proponente devera
apresentar:

v' Coépia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus poderes

para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

v' Cobpia da cédula de identidade;

v Declaragio de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio.

b) Caso o representante seja preposto da empresa proponente, devera apresentar:

v Instrumento procuratorio ou Carta de Credenciamento dos quais conste, no minimo, 0s
poderes para representar a empresa neste processo licitatorio, assinar propostas e
declaracdes, negociar pregos, ofertar lances, interpor recursos ou deles desistir, assumir
compromissos de toda ordem e renunciar a prazos processuais;

Copia da cédula de identidade;

Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social (dispensada no caso de

apresentacao de procuragdo publica);

v" Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao.

3.3. O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado nao enseja a inabilitacao,
nem a desclassificagdo do Licitante, desde que a documentagdo constante dos envelopes de
proposta e habilitacdo comprovem a legitimidade do respectivo subscritor. A empresa que nao
se fizer representar participard do certame apenas com a sua proposta escrita.

3.4. A empresa que nao se fizer representar fica automaticamente impedida de participar da fase de
competi¢do com lances verbais, da negociacdo de precos e de se manifestar motivadamente
sobre os atos da Administragdo, decaindo, em consequéncia do direito de interpor recurso.

3.5. Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

3.6. Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo de licitagdo,
deverao ser entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentacao.

3.7. Far-se-a o credenciamento até o horario estipulado para o inicio da sessdo de processamento do

pregao.
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4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

4.1. A declaragdao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo devera conter, no minimo,
indica¢do inequivoca de que a proponente cumpre todos os requisitos de habilitagdo dispostos
neste edital e seus anexos, fora dos envelopes n° 01 e 02.

4.2. Caso o referido documento ndo seja apresentado na forma estabelecida acima, o Pregoeiro
podera suprir tal formalidade através de declaracdo a ser firmada pelo representante legal do
participante durante a sessdo, desde que o mesmo tenha poderes para firma-la.

4.3. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02
envelopes lacrados e rubricados, contendo em sua parte externa o nome deste Orgdo, a
modalidade e numero desta licitacdo, a indicacdo do nimero envelope (“envelope 01 — proposta
de precos” ou “envelope 02 — documentos de habilitagdo™), e a identificacdo inequivoca da
proponente através de sua razao social e CNPJ.

5. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 01 “DA PROPOSTA”.
5.1. O Envelope n° 01 “Da Proposta” devera conter os seguintes elementos:

5.1.1. Carta proposta, na forma impressa, de acordo com o modelo do Anexo II, contendo:

4/61



k

5

Fui
=

TREE

i Avenida 113 N°. 682 — Bairro Paraiso, CEP. 38360-000 Minas Gerais

-
]

PR

@, CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS

2,

5.1.1.1. Razao social da empresa, CNPJ, endereco e telefone;

5.1.1.2. Preco unitario e total do item cotado e valor global da proposta, em moeda corrente
nacional, incluso de taxas, fretes, impostos e descontos, conforme o caso, ndo sendo
admitidos quaisquer outros adicionais ou supressdes, apos a abertura dos envelopes. Os
precos unitarios poderdo ser cotados com até 02 (dois) digitos apos a virgula;

5.1.1.3. Especificagdes pertinentes ao objeto desta licitacao;

5.1.1.4. Local e data;

5.1.1.5. Assinatura do representante legal da proponente.

5.2. Nao sera admitida cotacdo inferior as quantidades previstas no Anexo II — Orcamento Estimado
dos itens da licitacao, parte integrante deste Edital.

5.3. Havendo divergéncia entre o valor unitéario e o valor total cotado, serd considerado, para fins de
julgamento das propostas, o valor por extenso da proposta.

5.4. Para a proposta apresentada serd considerado o prazo de validade de 60 (sessenta) dias,
independentemente de declaracao expressa.

5.5.A empresa vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente Edital,
independentemente de declaracao expressa.

5.6. A proposta deverda ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas
sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal do licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.

5.7. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados que nao tenham causado a desclassificagdo da mesma por caracterizar
preco inexequivel, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos ser fornecidos sem 6nus
adicionais.

5.8. O Pregoeiro considerara como formais erros € outros aspectos que nao impliquem em nulidade
do procedimento.

5.9. Com fundamento no inciso I do art. 48 da Lei n°® 8.666/93, consolidada, serdo desclassificadas
as propostas que nao atenderem as exigéncias deste Edital.

5.10. Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentacao da proposta implica em
submissao a todas as condi¢des estipuladas neste Edital e seus anexos.

5.11. Vicios, erros e/ou omissdes, que nao impliquem em prejuizo para a Camara Municipal,
poderdo ser considerados pelo Pregoeiro, como meramente formais, cabendo a este agir em
conformidade com os principios que regem a Administragdo Publica.

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 “DOCUMENTOS PARA HABILIATACAO”.

6.1. Para a habilitagdo no presente processo os interessados deverdao apresentar no Envelope 02 -
Documentos de Habilitagdo, os documentos a seguir relacionados:

6.1.1.Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, consolidado ou original
acompanhado das alteracdes, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais €, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus
administradores;

6.1.1.1. A empresa que apresentar, conforme o subitem 3.2 deste edital, o Ato Constitutivo/Contrato
Social no ato de credenciamento do seu representante para participacdo da presente Licitacao,
fica dispensada de apresenta-lo dentro do envelope da habilitacao.

6.1.2.Copia do Cartdo de Inscricdo no CNPJ/MF, expedido no maximo hé sessenta dias contados da
data limite para entrega dos envelopes;
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6.1.3.Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e
Seguridade Social, bem como para com a Fazenda Estadual e Municipal;

6.1.4. Certificado de Regularidade perante o FGTS — CRF;

6.1.5.Certiddao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

6.1.6.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.1.7.Declaracao expressa pela proponente atestando que a mesma goza de boa situacao financeira,
dispondo dos indices de liquidez geral — ILG, de solvéncia geral — ISG e de liquidez corrente
— ILC, iguais ou superiores a 1,0, conforme Balango Patrimonial do ultimo exercicio
financeiro, exigivel e apresentado na forma da lei.

6.1.8. Apresentacao de Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que a proponente implantou aplicativos similares aos solicitados no
presente edital.

6.1.9. Os documentos descritos nos subitens 6.1.3 ao 6.1.6 acima, ¢ facultado a apresentacdo de
Certidao Positiva com efeito de Negativa.

6.1.10. Atestado fornecido pelo 6rgdo licitante, de que a empresa proponente recebeu este edital,
tomando conhecimento de todas as informagdes e condi¢Oes locais onde serdo executados os
servigos para o cumprimento das obrigagdes do objeto da licitagdo de acordo com o Anexo I —
Termo de Referéncia. Tornando-se obrigatorio a apresentagao do Atestado de Visita Técnica
comprovando pleno conhecimento das condigdes técnicas e estruturais da entidade, conforme
Anexo VIIL.

6.1.11. A Visita Técnica, serd até 01 (um) dia util da data fixada para a abertura da sessdo publica,
com o objetivo de conhecer as areas envolvidas e suas estruturas organizacionais, a
infraestrutura de TI existente (rede, terminais, servidores, banco de dados e sistemas ¢
programas de computador existentes), mediante agendamento pelo telefone (34) 3263-9000,
nos dias uteis, de 12h30min as 17h30min horas.

6.1.12. Declaragao expressa da empresa licitante, sob as penas cabiveis, que nao existem quaisquer

fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma nao foi declarada inidonea por Ato do
Poder Publico, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar
com a Administra¢do Publica ou quaisquer de seus 6rgaos descentralizados;

6.1.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, acrescentando pela Lei n°® 12.440 de 07
de julho de 2011, dentro do prazo de validade;

6.1.14. Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao

Federal, ndo empregando menores em trabalho perigoso, noturno ou insalubre, bem como

ndo empregando menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na eventual

condic¢do de aprendiz, a partir dos catorze anos;

6.2. Os documentos descritos nos subitens 6.1.1 ao 6.1.7 acima, poderdo ser substituidos, em todo
ou em parte, pela apresentacao do Certificado de Registro Cadastral atualizado, emitido pelo
Municipio de Capinodpolis MG, e caso ocorra o vencimento de qualquer um dos documentos,
este devera ser apresentado atualizado junto com o Certificado.

6.3. Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, fotocopia autenticada em
Cartorio, ou ainda, fotocopia acompanhada do original, que poderé ser conferida e autenticada
por servidor da Camara Municipal.

6.3.1. As empresas que quiserem autenticar documentos junto ao 6rgao licitante deverdo apresenta-

los acompanhados dos originais sessenta minutos antes do prazo final para protocolo dos
envelopes, junto a Diretoria de Administracao Finangas e Pessoal.
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6.4. A Equipe de Apoio do Pregdo podera proceder a consulta ao servigco de verificagdo de
autenticidade das certiddes emitidas pela INTERNET.

6.5. Nao serao considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-mail.

6.6. No caso de apresentagdo de certiddes das quais ndo conste o prazo de validade, serad
considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da emissao dos mesmos.

6.7. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei
Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, deverao apresentar
toda a documentacgdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restrigao.
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7. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1. O credenciamento dos interessados em participar do certame, assim como, o recebimento da
proposta de precos e dos documentos de habilitagdo ocorrerd até o horario marcado para inicio
da sessao de processamento do pregdo e no local indicados no predmbulo deste Edital.

7.1.1. Ultrapassado o prazo previsto acima estard encerrado o credenciamento, bem como o
recebimento dos envelopes e, por consequéncia, a possibilidade de admissdao de novos
participantes no certame.

7.2. Ap6s o credenciamento, serd aberta a sessao de processamento do pregdo, momento em que oS
licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao.

7.3. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

7.3.1.Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem quaisquer das exigéncias deste Edital
ou que se opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes, bem como aquelas que
consignarem precos simbolicos, irrisorios, de valor zero, manifestamente inexequiveis ou
financeiramente incompativeis com o objeto da licitacdo, e ainda, aquelas que consignarem
vantagens nao previstas ou baseadas em oferta das demais licitantes.

7.3.2.Caso venha a participar do certame, a exigéncia descrita no item anterior também se aplica a
empresa juridica que atualmente presta os servigos objeto desta licitagdo a Camara Municipal
de Capinopolis, especialmente no que tange a insercdo na Planilha para Composicdo de
Precos constante no Anexo II.

7.3.3. Nao serd motivo de desclassificacdo, simples omissdes que sejam irrelevantes para o
entendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Camara Municipal de
Capinopolis MG.

7.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos

seguintes critérios:

a. Selecdo da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

b. Nao havendo pelo menos 03 (trés) pregos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, at¢ o maximo de 03 (trés).
No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.

7.5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco ¢ os demais em ordem
decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

7.5.1.0 licitante sorteado em primeiro lugar podera escolher a posi¢ao na ordenacao de lances, em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a defini¢do completa da ordem de
lances.
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7.6. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor preco.

7.7. Os lances deverdo ser feitos em valores decrescentes e em intervalos minimos de 1% (um por
cento) sobre o menor preco global apresentado.

7.8. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagdo de lances.

7.9. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e nao selecionadas
para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o
ultimo preco ofertado, observando-se, quando aplicavel, a Lei Complementar n® 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147/2014.

7.10. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo do
preco.

7.11. Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco oferecido,

decidindo motivadamente a respeito.

7.11.1. A aceitabilidade seré aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacao
das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgdo licitante, que serd juntada
aos autos por ocasiao do julgamento.

7.11.2. A Licitante vencedora sera solicitada a apresentacdo de nova proposta escrita referente ao
valor final apurado na fase de lances em valores unitarios e totais, no caso de haver redugao
do valor da proposta apresentada inicialmente, num prazo maximo de 02 (dois) dias uteis
contados da apuragdo do resultado final da Licitagdo, sob pena de ndo atendimento ao Art.
7° da lei 10.520/2002.

7.12. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os

documentos de habilitacdo de seu autor.

7.12.1. Quando houver mais de um item a ser licitado, o envelope dos documentos de habilitacao
sera aberto ap0s o final da etapa de lances de todos os itens.

7.13. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, o licitante sera

habilitado e declarado vencedor do certame.

7.14. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor prego, negociard com o seu autor,
decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condigdes de habilitacao
e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos
de habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor.

7.15. Da Sessdao Publica do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de
outros, o registro dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas,
na ordem de classificacdo, da andlise da documentacdo exigida para a habilitacdo e dos
recursos interpostos.

7.16. A Ata Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos
os Licitantes presentes.

7.17. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, serd marcada nova data para a
continuacao dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.

7.18. Para o bem dos servicos, o Pregoeiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de
suspender a licitagdo, em qualquer uma das suas fases, para efetivar as analises indispensaveis
e desenvolver as diligéncias que se fizerem necessarias, internamente, condicionando a
divulgacao do resultado preliminar da etapa que estiver em julgamento, a conclusao dos
Servigos.

7.19. Da preferéncia de contratagdo para as microempresas € empresas de pequeno porte
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7.19.1. Nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014, seréd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagido para as
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte.

7.19.2. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao melhor preco.

7.19.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

a. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que
sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b. Nao ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma
da alinea “a” do subitem 7.19.3, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipdtese do subitem 7.19.2 deste Edital, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.19.2 deste
Edital, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que, primeiro,
podera apresentar melhor oferta.

7.19.4. Na hipdtese da ndo contratacdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 7.19.3, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.19.5. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apos o encerramento dos
lances, sob pena de preclusao.

7.19.6. O disposto no subitem 7.19.3 e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nesse
caso o desempate entre duas ou mais propostas, ¢ ndo havendo lances, serd efetuado
mediante sorteio a ser realizado durante a sessdo do presente Pregao.

7.19.7. A Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei
Complementar n°® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, deverao
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

7.19.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado, a
mesma, o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracao Publica, para a regularizagdo da documentacao, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais Certiddes Negativas ou Positivas com
efeito de Certidao Negativa.

7.19.7.2. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 7.19.7.1, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei
8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

7.19.8. A empresa que ndo comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
no ato de credenciamento de acordo com o disposto no subitem 2.6, ndo tera direito aos
beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n° 147/2014.

7.19.9. A Proponente classificada em primeiro lugar e que tenha atendido os requisitos de
habilitagdo fica obrigada a demonstrar o atendimento das caracteristicas e funcionalidades
estipuladas para os Sistemas de Gestdo Publica, relacionados no Anexo I — Termo de
Referéncia, através de realizacdo de demonstragao.
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7.20 — Da Demonstrac¢ao do Sistema:

7.20.1 - A demonstragdo do Sistema terd inicio em até 03 (trés) dias uteis, a partir da convocagdo da
licitante primeira colocada, pelo Pregoeiro.

7.20.2 — A licitante classificada em primeiro lugar terd prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
contados de sua intimagdo, para demonstrar conformidade com as especificagdes técnicas
constantes do Anexo I — Termo de Referéncia.

7.20.3 — A Comissao Técnica de Avaliagdo verificara o atendimento as especificagdes técnicas dos
Sistemas de Gestao Publica, constantes do Anexo I — Termo de Referéncia;

a) A Comissao Técnica de Avaliagdao podera durante a demonstracao do sistema, intervir ou
ndo, com questionamentos e pedidos de esclarecimentos, o que a empresa licitante devera,
através do (s) expositor (es), responder de imediato;
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b) A Comissao Técnica de Avaliagdo emitira parecer, com base nas especificagdes técnicas
contidas no Anexo I — Termo de Referéncia, confrontadas com a demonstracao realizada
pela empresa proponente classificada em primeiro lugar, encaminhando-o posteriormente ao
Pregoeiro.

7.20.4 — Para a demonstragdo do sistema, a licitante classificada em primeiro lugar devera trazer os
equipamentos necessarios e todos os moddulos do sistema devidamente instalados e
configurados para comprovagdo do atendimento as especificagdes técnicas, com o intuito de
comprovar o atendimento minimo de 95% ao Termo de Referéncia - Anexo L.

7.20.5 — De acordo com o parecer técnico, o Pregoeiro, verificara a comprovacao da veracidade das
informagdes prestadas pela licitante. Sendo comprovadas, serd adjudicado o objeto a
licitante. Caso a licitante ndo comprove as especificagdes técnicas dos Sistemas de Gestao
Publica, o Pregoeiro convocard a licitante subsequente, na ordem de classifica¢do, e assim
sucessivamente, para respectiva demonstracdo do sistema, sendo avaliada nos mesmos
moldes da licitante anterior, até a apuragdo de uma proposta que atendas todas as exigéncias
do Edital.

7.20.6 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias do Edital, sera declarada a proponente
vencedora do certame, sendo-lhe adjudicado o objeto licitado, pelo Pregoeiro.

8. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO.

8.1. No final da sessdo, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente
a sua inten¢do, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do
recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em
igual namero de dias, que comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

8.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso, a adjudicagao do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor € o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao.

8.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

8.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.

8.5. A adjudicacao sera feita pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.5.1. A adjudicacdo do objeto a proponente vencedora ficard vinculada a demonstracdo e
comprovagdo de que os aplicativos ofertados atendem plenamente as funcionalidades
previstas no Anexo I deste Edital.
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8.5.2. Quando da defini¢do do proponente vencedor, serd marcada a data para a demonstragao

prevista no subitem anterior.
8.5.3. Cabera a Entidade designar os técnicos para a avaliagdo dos aplicativos demonstrados.

9. DA CONTRAACAO.

9.1. Fica estabelecido que com o licitante vencedor sera celebrado contrato, conforme Anexo III,
que devera ser assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a partir da notificacdo para
este fim, devendo neste ato, a Contratada indicar pessoa pertencente ao seu quadro funcional,
com a qual a Administragdo podera obter informacdes e/ou esclarecimentos, bem como
encaminhar quaisquer outras informagoes.

9.2. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto caracteriza o
descumprimento total da obrigag¢do assumida, sujeitando as penalidades previstas no item 11 do
presente Edital.

10.  DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES.

10.1. Cabe ao o6rgao licitante:

10.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a execucao do presente processo de licitacao;

10.1.2. Fiscalizar a execugao do contrato proveniente do presente processo licitatorio;

10.1.3. Efetuar o pagamento a proponente vencedora, de acordo com o item 14, deste Edital;

10.1.4. Providenciar a publicacao do extrato do contrato decorrente do presente processo;

10.1.5. Demais obrigagdes contidas na Minuta do Contrato (Anexo III).

10.2. Cabe a proponente vencedora:

10.2.1. Executar o objeto da presente licitagdo conforme o disposto no subitem 1.2 - Da Forma de
Execucao ¢ no Anexo I — Termo de Referéncia, deste Edital;

10.2.2. Obedecer ao objeto e as disposi¢des legais contratuais, prestando-os dentro dos padroes de
qualidade, continuidade e regularidade;

10.2.3. Manter, durante a execu¢do do contrato todas as condi¢des de habilitacdo previstas neste
Edital e em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

10.2.4. Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢ao do contrato;

10.2.5. Demais obrigagdes contidas na Minuta do Contrato (Anexo III).

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

11.1. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se o Licitante, convocado no prazo estipulado, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucao do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, €
serd descredenciado nos aplicativos de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara a proponente vencedora a multa de
mora, no valor de 0,5% (cinco por cento) do total estimado para a contratagdo por dia de
atraso, até¢ o maximo de 10 (dez) dias.
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11.3. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugao total
ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da
comunicacao oficial da decisdo definitiva.

11.3.1. As penalidades aludidas acima ndo impede que a Camara Municipal de Capinopolis aplique

as outras sangdes previstas em Lei.

12. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO.

12.1. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a
XVII, do art. 78, da Lei 8.666/93;

b. Amigavelmente, por acordo mutuo, ndo cabendo indenizagdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse publico;

c. Judicialmente, nos termos da legislagdo vigente;

12.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigagdes legais e/ou
contratuais, assegura a Camara Municipal o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo,
independente de aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial;

12.2.1. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o

contraditorio e a ampla defesa;

12.3. Fica reservado a Camara Municipal de Capinopolis o direito de rescindir total ou parcialmente
o contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse
publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteracdes, sem que
assista a proponente vencedora, direito algum de reclamacdes ou indenizagao.

13. DA VIGENCIA CONTRATUAL, DEMAIS PRAZOS E DO ACOMPANHAMENTO.

13.1. A adjudicagdo e o contrato proveniente do presente processo licitatorio terdo vigéncia de 12
(doze) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato. Podendo ser renovado por
periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, nos termos do artigo 57, inciso
IV da Lei 8.666/93, através de termos Aditivos, ndo constituindo rentincia ou alteragao de tal
prazo a confec¢do de contrato com prazo inicial de vigéncia limitada as dotagdes vigentes do
exercicio em execugao.

13.2. A qualquer momento podera a Camara Municipal de Capindpolis revogar o contrato derivado
da presente licitacdo, por motivo de interesse publico devidamente justificado, sendo
assegurado a empresa contratada o pleno exercicio do contraditério e da ampla defesa.
Também fica reservado a Camara Municipal o direito de revogar o contrato a partir do décimo
terceiro més da contratagdo, mediante comunicacdo a empresa contratada com no minimo
noventa dias de antecedéncia.

13.3. O prazo para assinatura do contrato serd de no maximo 05 (cinco) dias apos a notificacao da
vencedora, o que deverd ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis apds a homologagao do certame.

13.4. O prazo para execucao das etapas de conversao, implantacao de todos os aplicativos licitados
e treinamento sera aquele indicado no Anexo I - Termo de Referéncia, sendo contado a partir
da emissdo da Autorizacdo de Fornecimento.

13.5. A execugdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissao
especial designada, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que
for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.
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14.

14.1

14.2.

14.3.

14.4

15.

15.1

15.2

16.

16.1

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

DA FORMA DE PAGAMENTO, DA NOTA FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO.

. O pagamento mensal do licenciamento sera realizado via boleto bancario até o quinto dia util

do més subsequente ao da prestacdo de servigos, importando os valores conforme a proposta
apresentada no processo de licitacdo, mediante a apresentacdo da nota fiscal e a liquidagao do
setor competente, ou ainda por meio de ordem bancaria de crédito, mediante deposito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada.

Os servigos de implantacdo, migracao (conversao de dados) e treinamento inicial serdo pagos
via boleto bancéario em 02 (duas) parcelas iguais 50% (cinquenta por cento), ou ainda por
meio de ordem bancaria de crédito, mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e
estabelecimento bancario indicado pela Contratada, vencendo-se a primeira delas em até 10
(dez) dias uteis contados do recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente liquidada pelo
setor competente, ¢ a segunda e ultima em 30 (trinta) dias subsequentes ao vencimento da
primeira parcela.

O pagamento dos servigos técnicos eventuais do o6rgdo licitante, quando contratados, sera
realizado via boleto bancario em até 10 (dez) dias uteis contados do recebimento da respectiva
nota fiscal, devidamente liquidada pelo setor competente, ou ainda por meio de ordem
bancaria de crédito, mediante depodsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento
bancario indicado pela Contratada.

. Os valores contratados serdo reajustados através de termo aditivo contratual, depois de

decorrido 12 meses da assinatura do contrato, com base no indice IGP-M acumulado no
periodo. Os efeitos financeiros do reajuste iniciardo a partir do mesmo dia do prazo limite
acima estabelecidos.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

. As despesas provenientes da execucao deste edital correrdo no exercicio de 2019 a conta da

Dotacao Orgamentaria constante do Orgamento Fiscal Vigente.

. A Camara Municipal de Capinodpolis garantird nos proximos exercicios, em seu or¢camento,

0s recursos necessarios ao atendimento dos pagamentos previstos.

DAS CONSIDERACOES GERALIS.

. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da

disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratagao.

Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Capinodpolis, revogar, anular ou homologar
esta Licitacdo, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que ndo o fizer até o
2° (segundo) dia util que anteceder a abertura dos envelopes. Apds este prazo a comunicagao
que venha a apontar falhas ou irregularidades que o viciaria, ndo terd o efeito de impugnacao
legal.

Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legislagao regedora, em
especial a Lei n° 8.666/93 atualizada, Lei n® 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147/2014 e os Decretos 2.814/2006 e 3.596/2013 ambos
do Municipio de Capindpolis MG, e suas alteragdes.

No interesse da Camara Municipal de Capindpolis MG, e sem que caiba as participantes
qualquer reclamagao ou indenizagao, podera ser adiada a abertura da licitagdo ou alteradas as
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condlgoes do Edital, obedecido o disposto no § 4° do art. 21 da Lei 8.666/93, atualizada,
sendo que a interposicdo de impugnacdo ndo respondida até o momento da abertura dos
envelopes nao impedird a participacao das proponentes impugnantes.

Integram o presente Edital:

Anexo [ — Termo de Referéncia.

Anexo II — Orcamento estimado dos itens da licitacdo.

Anexo III — Minuta do Contrato.

Anexo IV — Modelo de Termo de Credenciamento.

Anexo V — Modelo de Declaragao de Cumprimento de Requisitos.

Anexo VI —Modelo de Declaragao de Idoneidade.

Anexo VII — Modelo de Declaracao de Nao exploragao de Menores.

Anexo VIII — Modelo de Atestado de Visita Técnica.

16.7. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa

podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do pregao,
através de documento formal e enderegado ao Pregoeiro da Camara Municipal de
Capinopolis, situada na Av. 113 n°® 682, ou para o e-mail camaracapin@netsite.com.br.

16.8. Para dirimir questdes decorrentes do presente processo licitatorio fica eleito o foro da

Comarca de Capindpolis MG, por mais privilegiado que outro possa ser.

Capinopolis MG, 02 de Outubro de 2019.

5’;5/ e Y
Vinicius Marcus da Sll\/&
Pregoeiro
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ANEXO 1
Processo n® 05/2019

Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

TERMO DE REFERENCIA

O presente termo tem como objetivo promover a contratacdo de empresa para servigos técnicos
especializados correspondentes a locacdo de software, implantagdo (conversdao ou migracao de
dados), customizagdes, capacitacdo de usudrios, alteragdes legais, corregdes, atualizagdes e suporte
técnico in loco e remoto dos seguintes modulos, sistemas informatizados e integrados entre si, para

utilizagcdo e melhoria na Camara Municipal de Capinopolis MG pelo periodo de 12 (doze) meses.

1) JUSTIFICATIVA.

1.1 - A implantacdo desse sistema tem como objetivo a modernizagdo e o fortalecimento
institucional na area administrativa, buscando a estabilidade macroecondmica, através de uma
politica publica eficiente e transparente na gestdo das receitas e do gasto publico.

1.2 - O Sistema prevé apoio a projetos de fortalecimento institucional destinado a
aperfeicoar os mecanismos de carater legal, administrativo e tecnoldgico com que contam as
areas encarregadas da gestdo administrativa. De forma especifica, o Sistema esté dirigido a:
1.2.1 - Aperfeigoar o modelo de gestdo, a estrutura funcional, a politica e a administragdo dos
recursos humanos;

1.2.2 - Implementar métodos e instrumentos de planejamento e de elaboragdo de orcamento,
num contexto de transparéncia e de participacao dos cidadaos;

1.2.3 - Integrar a administracdo financeira e implantar controles automatizados para a
execugao do orgamento e para a consolidacdo da auditoria;

1.2.4 - Aprimorar a efetividade do controle administrativo dos bens publicos.

1.3 - Justifica-se, portanto, como necessaria e imprescindivel a presenca efetiva de uma
empresa de prestacao de servigcos de gestdo da administragdo publica com os objetos licitados
pela Camara Municipal de Capindpolis.

2) DETALHAMENTO DO OBJETO.

2.1 - Para este certame o lote representa um sistema, e cada sistema ¢ composto por diversos
itens que serao denominados de modulos. Os modulos sao conjuntos de fungdes que podem ser
implementados em uma unidade funcional de um sistema, normalmente com a possibilidade de
inclusao, alteragdo, exclusao, pesquisa e geragdo de relatorios.

2.2 - Cada sistema devera ter integracdo nativa entre os seus modulos, de forma transparente
ao usuario. Sendo vedado o uso de importacdo e exportacdo de arquivos para realizar tal
integracao.

2.3 - Entenda-se Integragdo como a condi¢do dos modulos de um sistema acessar e tratar de
forma concorrente um mesmo conjunto de dados armazenado em um banco de dados qualquer,
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respeitando a integridade, a correcao, a disponibilidade e confiabilidade desses dados. Tudo isso

feito de forma transparente ao usuario, que ndo faz uso de qualquer ferramenta ou meio que seja
para transportar, seja por importacdo ou exportagao, esses dados entre os modulos.

3) IMPLANTACAO DOS SISTEMAS APLICADOS.

3.1 Servicos de Conversao/Migragao

3.1.1 - Entende-se como migra¢do de dados o processo de transporte dos dados existentes no
gerenciador de banco de dados atual para um novo gerenciador de banco de dados. Entende-se
como conversdo de dados a transformacdo dos dados do formato atualmente utilizado pelo
sistema corporativo e armazenado na base de dados do ambiente atual para o novo formato dos
dados proposto pela licitante.

3.1.2 - As informacgdes existentes deverao ser gravadas no SGBD da licitante, importadas e
convertidas (migradas) para os novos softwares de gestdo, para iniciar a operagdo até o limite
de prazo estabelecido neste edital, considerando:

. A migracdo de dados referente a Contabilidade compreenderdo as informagdes do
exercicio da assinatura do contrato, incluindo as implantagdes de saldos financeiros referentes
ao ultimo dia do exercicio anterior da assinatura do Contrato, bem como os Empenhos de
Restos a Pagar que possuam saldo.

. Para os processos licitatorios serdo convertidos os saldos remanescentes dos itens
constantes em cada processo.
" Para os itens de Almoxarifado devera ser feito um inventéario, de preferéncia com data

referente ao ultimo dia do exercicio anterior a data de assinatura do contrato, e as informagoes
serdo convertidas para a base de dados da contratada.

. Para os bens patrimoniais deverd ser feito um inventario, de preferéncia com data
referente ao ultimo dia do exercicio anterior a data de assinatura do contrato, ¢ as informagoes
serdo convertidas para a base de dados da contratada.

3.1.3 - A responsabilidade pela qualidade e precisdo dos servicos de migracdo das
informacdes ¢ de responsabilidade exclusiva da licitante, contribuindo a contratante onde
necessario e atendendo as possibilidades e o conhecimento interno.

3.2  Servigos de Treinamento

3.2.1 - Entenda-se o treinamento como a transmissdo de conhecimentos, habilidades e
competéncias referentes a utilizacdo e operacionalizagdo das atividades laborais dos treinados
utilizando das diversas ferramentas, documentos, maquinas € outros materiais necessarios;
efetuado pela empresa responsavel, em ambiente adequado, simulando as situagdes cotidianas
de trabalho.

3.2.2 - O treinamento devera ser realizado em etapas, setor a setor, para a relagdo de usudrios
a ser apresentada pelo Contratante, no que for necessario o normal uso dos aplicativos a serem
fornecidos; o treinamento dos usuarios comunitarios se dard na forma de palestras, em
auditorios ou salas, a serem organizadas pela contratante.

3.2.3 - O ambiente de treinamento sera alocado pela Camara Municipal de Capindpolis MG
ou em uma de suas dependéncias.

3.24 - Na fase de implantagdo ocorrera a disponibilizacdo do software, configuragdo e
parametrizacdo do mesmo para funcionamento, ocorrerd a transferéncia de conhecimento sobre
os sistemas a serem implantados. O conhecimento devera ser repassado para os usuarios, a fim
de que possam utilizar os sistemas e habilitd-los a executar as tarefas de operacdo e gestdo. O
treinamento devera possibilitar todas as operagdes de inclusdo, alteracdo, exclusdao e consulta
referente a cada funcionalidade, bem como os célculos e processos, emissao de relatérios e sua
respectiva analise.
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3.2.5 - Durante o treinamento os usuarios terao acesso a todas as informacdes necessarias para
a operacao dos sistemas, compreenderdao o papel das fungdes dos sistemas e a mudanga da sua
rotina de trabalho para a nova rotina com o uso dos sistemas.

3.2.6 - A carga horaria minima do treinamento sera de 04 (quatro) horas, sendo extensivo a
todos os servidores usuarios, devendo ser executado no horario de expediente, ou seja, das
12:00hs até 18:00hs na Camara Municipal de Capindpolis MG.

3.2.7 Atrasos nas atividades de implantagdo, decorrentes de impedimentos ou restricdes
imputaveis a Céamara Municipal de Capinopolis MG serdo compensados em favor da
CONTRATADA.

3.3 O prazo maximo para realizagdo da conversdao de dados, implantagdo, treinamento para
todos os sistemas licitados, serd de 40 (quarenta) dias tteis.

3.3.1 Apos o prazo estabelecido, todos os sistemas deverdo estar em pleno funcionamento,
sem que comprometa os servigos da Camara Municipal de Capindpolis MG. Quaisquer atrasos,
decorrentes de impedimentos por parte da licitante vencedora, que impacte no funcionamento e
que gere custos adicionais a Camara Municipal de Capinopolis MG, estes deverdo ser custeados
pela licitante vencedora.

4) MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO.

4.1 - A contratada deve prestar, pelo periodo da execucdo do contrato e da implantagao, os
seguintes servigos:

4.1.1 - Suporte ao usuario para solucdo de duvidas ou de problemas e para adequacdo de
configuragao.

4.1.2 - Correcao de erros nos sistemas aplicativos.

4.1.3 - Implementacdo de novas funcdes ou adequagdo das existentes para atendimento a
modificagdo de legislagdo ou regulamentagdo municipal, estadual ou federal, incluindo
adequagdo de formulas de célculo e de parametros.

a. - O Suporte oferecido pela contratada deve possuir os seguintes niveis de pagina da
internet para atualizacdo de versdes, acesso remoto, inclusive com acesso aos bancos de dados,
para esclarecimento de duvidas operacionais.

b. Servigo de Suporte Técnico: Nos casos ndo solucionados via Helpdesk deverd ser
acionado o Setor de Suporte, que efetuara uma andlise mais técnica, como checagem e
auditoria no Banco de Dados, processamentos de Scripts (comandos especificos), correcdo de
programas e envio de atualizagdes, se for o caso.

4.1.4 Atendimento:

C. Helpdesk: Atendimento remoto através de comunicagdo telefonica comum, O Suporte
deve, ainda, obedecer ao seguinte:

a. Possuir um sistema de Gerenciamento do Atendimento no qual todas as solicitagdes de
suporte em cada nivel do Atendimento Técnico serdo registradas em sistema proprio.

b. Horario disponivel para registro das solicitagcdes, ndo podendo ser inferior ao horario
comercial, de 8h as 17h horas;

4.2  Atualizagdo legal e tecnologica:

421 - A Licitante devera promover a continua atualiza¢do legal dos softwares, na versao
adquirida, e possiveis “releases”, de forma que o objeto deste Edital atenda a legislagdo vigente.

5) ESPECIFICACOES TECNICAS OBRIGATORIAS.

5.1 - Os softwares de gestdo publica deverdo atender aos seguintes requisitos técnicos, sob
pena de desclassificacdo:
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5.1.1 - A consisténcia dos dados entrados deve ser efetuada campo a campo, tanto no
momento da entrada quanto na grava¢do dos dados, de forma a garantir a integridade
referencial, consisténcia, atualidade e inviolabilidade dos dados, feita entre as diversas tabelas
dos aplicativos através do proprio aplicativo.

5.1.2 - Garantir o funcionamento dos sistemas e seus respectivos modulos durante toda a
vigéncia do contrato.

5.1.3 - Conter Gerenciador de Banco de Dados Relacional, com controle transacional, ¢ com
recursos para garantir a integridade e recuperagdo dos dados através de "backup” e “recovery”;
5.1.4 - O Sistema/software devera ser desenvolvido com a mesma padronizag¢ao de interface
grafica de usudrio: padronizagdo de opg¢des de menu, de aparéncia de telas, teclas de atalho,
teclas de acesso rapido, teclas de funcdes, modelos de relatdrios, disposi¢do de componentes na
tela, etc.

5.1.5 - Ser multiusuario, ou seja, o sistema podera ser acessado por diversos usudrios ao
mesmo tempo, sem limitacdo de niimero de acessos.

5.1.6 - Propiciar a identificagdo das principais operagdes de manutencdo de informacdes
realizadas por cada usudrio, com clara identificagdo da fun¢do executada, data e hora de
operagao;

5.1.7 - Em caso de falha operacional ou ldgica, o sistema devera recuperar-se, de modo a
resguardar a ultima transag¢ao executada com éxito, mantendo a integridade da base de dados;
5.1.8 - Possuir total aderéncia a legislagdo federal e do estado de Minas Gerais, exigindo-se
do fornecedor compromisso de imediata adequagdo no caso de possiveis alteragcdes da norma;
5.1.9 - Possibilitar o controle automatico da integridade, quanto a compatibilidade das versoes
dos artefatos distribuidos e implantados, nas camadas que compdem a solugao.
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6) ESPECIFICACOES FUNCIONAIS DOS SISTEMAS.

6.1 - Os sistemas apresentados devem atender aos requisitos funcionais conforme descrito
de cada modulo, sob pena de inabilitagdo:

7) JUSTIFICATIVA.

7.1 - A implantacdo desse sistema tem como objetivo a moderniza¢dao e o fortalecimento
institucional na area administrativa, buscando a estabilidade macroecondmica, através de uma
politica publica eficiente e transparente na gestdo das receitas e do gasto publico.

7.2 - O Sistema prevé apoio a projetos de fortalecimento institucional destinado a
aperfeigoar os mecanismos de carater legal, administrativo e tecnolégico com que contam as
areas encarregadas da gestdo administrativa. De forma especifica, o Sistema esta dirigido a:
7.2.1 - Aperfeicoar o modelo de gestdo, a estrutura funcional, a politica e a administracdo dos
recursos humanos;

7.22 - Integrar a administragdo financeira e implantar controles automatizados para a
execugao do orgamento e para a consolidacdo da auditoria;

7.2.3 - Aprimorar a efetividade do controle administrativo dos bens publicos.

7.2.4 - Justifica-se, portanto, como necessaria e imprescindivel a presenca efetiva de uma
empresa de prestagdo de servigos de gestdo da administragdo publica com os objetos licitados
pela Camara Municipal de Capinopolis MG.
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8) PROVA DE CONCEITO.

8.1 - Vencidas as fases de lances e verificados estarem presentes as condi¢gdes habilitatorias
da primeira classificada na fase anterior, a licitante melhor classificada poderda ser
convocado a demonstrar, de forma pratica e munida de computadores proprios (da licitante),
perante a equipe técnica da Camara Municipal de Capindpolis MG, indicada para essa
verificagdo, Cumprir 90% das especificacdes (descricdo dos sistemas) de acordo com o
Termo de referéncia do presente Edital.

8.2 - A Comissdo terd um prazo maximo de 4 (quatro) dias Uteis para realizar a prova
pratica dos sistemas com relagdo ao ambiente tecnologico e as funcionalidades dos sistemas.

DESCRICAO DOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

e Mobdulo de Elaboracido Orcamentaria e Planejamento Contébil.

01 | Emitir a relag@o dos programas de trabalho do ente publico.

02 | Emitir relatorio da despesa or¢amentaria conforme seu vinculo.

03 | Permitir a emissdo do quadro demonstrativo das despesas por 6rgéo e fungio.

04 | Emitir relatério da evolugdo da despesa.

05 | Emitir Relatorio dos gastos com pessoal - 6 %

06 | Emitir relatorio do QDD — Quadro Detalhamento de Despesas (Analitico e Sintético).

07 | Emitir relatorio da relagdo da despesa.

08 | Emitir relatorio de sumario geral da despesa/receita.

09 | Emitir relatorio da Listagem das fontes de recurso.

10 | Emissdo de relatorio de projeto/atividade e funcional programatica.

11 | Permitir o cadastramento das descri¢oes das despesas em sua esfera orcamentaria, unidade gestora,
programa de Trabalho e natureza de despesa.

12 | Estabelecer e registrar limitagdes de despesa (Cotas) no nivel de unidade or¢amentaria, fontes de
recursos ¢ grupo de despesa, limitadas aos saldos das previsdes or¢camentarias e da previsdo
atualizada da receita.

13 | Permitir realizar a consulta de despesas orcamentaria j& cadastradas filtrando pela Proposta Inicial,
Aprovada pelo Legislativo, Sancionada pelo Executivo.

14 | Permitir realizar reajuste no or¢amento publico de forma automatica informado um indice de ajuste
(Inflagao/Deflacdo) das receitas e despesas do orcamento.

15 | Permitir o cadastramento de leis e decretos para autorizagdo de créditos adicionais do ente publico.
16 | Permitir migrar a proposta or¢amentaria ja cadastrada para o exercicio seguinte, encaminhando a
fixacdo da despesa e a previsao da receita.

17 | Cadastrar a descrigdo da despesa por poder, esfera orcamentaria, grupo de aplicagdo, detalhamento
do grupo, unidade gestora, programa de trabalho, natureza da despesa.

18 Controlar o acesso do usudrio as dotagdes podendo ser no nivel de unidade or¢amentdria ou
dotagao.

19 | Parametrizar por administracdo, a forma de controle das estimativas de receitas e despesas e
controle de fluxo de caixa, limitagdo de empenho.

20 | Controlar os responsaveis por cargos ¢ atribui¢des de acordo com o periodo de atuagao.

21 | Elaborar a proposta or¢amentaria de forma individualizada por departamento, onde as mesmas
possam gerar sua propria proposta (detalhada) para o exercicio seguinte, descrevendo o campo de
atuacdo e a legislag@o, gerando automaticamente a proposta orcamentaria geral da despesa.

22 | Emitir o relatério das receitas ¢ despesas segundo sua categoria econdmica, sendo receita corrente e
de capital e despesa corrente e de capital.

23 | Permitir emitir o relatério referente a natureza da Despesa.
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Permitir a emissdo dos dados da receita e despesa do orcamento cadastrado, possibilitando a
emissdo individual ou consolidado com os demais entes pertencentes ao orgamento.

25 | Permitir o cadastramento das descri¢des das despesas em sua esfera orgamentaria, unidade gestora,
programa de Trabalho e natureza de despesa.

e Modbdulo de Gestdao e Execucdo Contabil.

01 | Realizar o pagamento da ordem bancaria referente a empenhos de restos a pagar processados e ndo
processados liquidados inscritos no ano corrente contendo as informacdes dos dados bancarios,
retengdes/beneficios, ordem bancdria e historico de pagamento.

02 | Realizar a anulagdo de empenhos ja emitidos bem como o retorno do saldo da dotag@o orgamentaria
propria.

03 | Permitir a realizagdo da prestacdo de contas de empenhos de adiantamentos do exercicio e de
exercicios anteriores concedidos aos vereadores e servidores. Devendo conter as informagdes do
adiantamento bem como o histérico, valor concedido, valor devolvido e valor utilizado.

04 | Permitir a movimentagdo de servigos bancarios referente a cheques bem como o cadastro dos taloes,
emissdo de cheques, cancelamento de cheques, compensacdo de cheques e listar os cheques
emitidos.

05 | Consultar as reservas de saldos realizadas nas despesas or¢amentarias, apresentando o valor or¢ado,
créditos, reducdes, reserva de saldo, empenhado e saldo da dotagdo.

06 | Realizar a liquidacdo de restos a pagar ndo processados que foram inscritos no ano de referéncia e
também o estorno de liquidagao, em casos que os restos a pagar nao processados ja se encontrarem
liquidados.

07 | Permitir a inscricdo de restos a pagar processados e ndo processados de forma manual, contendo
todos os dados referentes aos empenhos de exercicio anterior, como os dados da despesa
or¢amentaria, fornecedor, fonte de recurso, conta contabil de inscri¢do, liquidagdo (caso restos a
pagar seja processado) valor original do empenho, valor da inscri¢do e data da inscri¢do do resto a
pagar.

08 | Permitir que seja feito o cancelamento de restos a pagar processados ¢ ndo processados
apresentando as contas contabeis a serem debitas e creditas e também o controle do saldo da fonte
de recurso a cancelar.

09 | Emitir o balancete da despesa de forma geral, balancete das despesas pagas e balancete da despesa
por fonte de recursos.

10 | Emitir relagdo de movimentos dos fornecedores do ente para declaragdo SEFIP/GEFIP.

11 Emitir demonstrativo de saldos bancarios pela fonte de recurso.

12 Permitir o cadastramento de Leis e suas alteracdes e decretos para realizacdo de alteragdo
or¢amentaria conforme autorizagdo prevista na Lei do Orcamento e situagdes especiais.

13 Geracao de arquivos com informagdes referentes ao planejamento or¢amentario, movimentagdes
or¢amentarias e contabilizacdo das contas contabeis do ente publico, para encaminhamento ao
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

14 | Consultar a movimentagdo or¢amentaria e contabil do tipo empenho, anulagdo de empenho,
liquidagdo de empenho, pagamento de empenho e acerto estimativo dos fornecedores cadastrados
no ente publico.

15 | Consultar os dados do empenho ja cadastrado bem como seus dados cadastrais, suas
movimentagdes (empenho, liquidagdo, pagamento e seus respectivos estorno e anulagdo de
empenho), especificagoes, documentagao, programagao de pagamento,
retengdes/beneficios/descontos, movimento contabil e histdrico.

16 | Consultar os empenhos que ja foram pagos demonstrando os seus dados cadastrais, bancos/caixa,
retengdes/beneficios/descontos e historico.

17 | Emitir a relacdo das despesas extra-orcamentdrias realizadas pelo ente, possibilitando o filtro de
despesas emitidas, a pagar e pagas.

18 | Emitir relagdo de empenhos por fornecedores demonstrando todas as suas movimentagdes sendo
empenhamento, liquida¢ao e pagamentos.

19 | Permitir emissd@o de relatéorio dos fornecedores da entidade publica com suas respectivas
movimentagdes para declaracdo de imposto retido na fonte.
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Emissdo de decreto para alteragdo orcamentaria elaborado pela entidade do poder executivo,
contendo o tipo de crédito a ser autorizado, a origem do recurso e toda legislagdo conforme lei do
or¢camento.

Emitir boletim diario de tesouraria permitindo a separagdo dos movimentos da receita orgamentaria
e despesa orgamentaria.

Emitir relatorio de movimentacao diaria de caixa, banco e contabil, apresentando as informagdes de
débito e crédito.

Permitir a emissdo de relacdo de empenhos do ente publico, possibilitando filtra por empenhos
emitidos, liquidados, com saldo a liquidar, pagos, com saldo a pagar e anulados. Também
demonstrar informagdes de processos licitatorios, classificacdo da despesa, notas fiscais e demais
informacoes.

Emitir toda movimentacdo referente a despesas orcamentarias e despesas extra-orcamentarias de
forma mensal.

Emitir toda a movimentagdo da receita extra-orcamentaria, possibilitando demonstrar as
informagoes sem as receitas de deducgao.

Emitir numerario mensal demonstrando as movimentacdes das receitas e despesas movimentadas
pelo ente publico.

27

Emitir relagdo referente a movimentagao das contas do plano de contas aplicado ao setor publico,
possibilitando filtrar pelo nivel das contas.

28

Emitir relagcdo dos créditos adicionais realizados pela entidade conforme lei autorizativa e decreto
do executivo.

29

Emitir o demonstrativo de gastos referente a despesas com pessoal (6%), respeitando os indices
apresentados na Lei N° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) em seus Art. 19 e Art. 20.

30

Emitir demonstrativo da despesa or¢amentaria de acordo com sua categoria econdmica, sendo
despesa corrente e despesa de capital.

31

Permitir a emissdo de relacdo dos saldos das dotagdes or¢amentarias, possibilitando as informagdes
serem apresentadas por fonte de recurso. Permitir emitir o Quadro de Detalhamento da Despesa

(QDD).

32

Permitir a leitura de arquivos de retorno de pagamentos encaminhado pelo banco e realizar a
conciliagdo do extrato bancario de maneira automatica.

33

Permitir realizar langamentos de forma manual, bem como lancamentos que se encontram em
transito no extrato bancario.

34

Permitir realizar a conciliagdo bancéria de maneira manual, apresentando os lancamentos realizados
de forma analitica, detalhamento dos lancamentos, de forma sintética e também os lancamentos em
transito.

35

Realizar transferéncias financeiras entre contas bancarias com controle das fontes de recursos.

36

Cadastrar a administragdo do ente que sera movimentada e controlada pelo sistema, permitindo a
parametrizacdo das rotinas de execucdo conforme legislagdo vigente e a melhor operacionalizagdo
do sistema.

37

Permitir o cadastramento e controle dos responsaveis da entidade publica bem como gestor,
ordenador da despesa, contador, controle interno, tesoureiro entre outros.

38

Permitir o cadastro de assinatura dos responsaveis para composi¢do de relatorios da entidade
publica.

39

Geragdo de arquivos para declaragdo de Imposto Retido na Fonte dos prestadores de servigos do
ente publico.

40

Realizar a liquidag@o de empenho conforme direito adquirido pelo credor com base em documentos
comprobatérios do crédito com a fazenda publica. Permitir criar a programagio de pagamento de
forma automatica. Realizar o estorno da liquida¢do de empenho quando necessario.

41

Realizar o pagamento da ordem bancaria referente a empenhos orgamentarios contendo as
informacoes dos dados bancarios, reten¢des/beneficios, retengcdes or¢amentarios, ordem bancaria e
historico de pagamento.

42

Permitir a reimpressao de notas ja emitidas como, Empenhos e Parcela de Empenhos, Liquidacao,
Anulacdo de Empenho, Liquidacdo de Empenho, Pagamento de Empenho, OB de Pagamento de
Empenho, Liquidacdo de Restos a Pagar, Pagamento de Restos a Pagar, OB de Pagamento de
Restos a Pagar, Despesa Extra, OB de Pagamento de Despesa Extra, Transferéncia Bancaria, Nota
de Langamento, Comprovante de Retengdes, Recibo de Pagamento, Capa de Processo - Etiqueta,
Nota de Suplementagdo e Reducdo, Despesa Extra - Folha, Certiddo de Reserva de Saldo,
Cancelamento de Restos a Pagar, OB de Repasse Financeiro, Nota de Arrecadacdo, Receita a
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Restituir e Receita Restituida.

43 | Permitir realizar alteracdes dos dados de nota fiscal de liquidacdes de empenhos e restos a pagar.

44 | Permitir a realizacdo de alteragdo de conta contabil (operacao de liquidagdo) de empenhos que se
encontram liquidados.

45 | Permitir o cadastramento de despesas or¢amentarias autorizada pelo poder legislativo e contida em
decreto do poder executivo para execugdo or¢amentaria do ente publico.

46 | Permitir a visualizacdo/manutengdo de contas contabeis que compdem o plano de contas aplicado
ao setor publico (PCASP), editado pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Devera ser
respeitada a codificagdo imposta pela PCASP - Estendido/Federagdo e os desmembramentos de
contas contdbeis realizadas por cada Tribunal de Contas do Estado.

47 | Permitir a consulta e cadastro de eventos contabeis que sdo responsaveis pela contabilizagdo dos
langamentos ocorridos no momento da execugdo das rotinas do ente publico. Sendo que o sistema
possui todos os eventos contabeis padronizados permitindo o cadastro de novos eventos apenas em
casos de particularidades da entidade.

48 | Permitir o cadastramento de fornecedores que iram atender a necessidade de compra do ente
publico. Possuindo integragdao de dados com o sistema de compras e licitagdes.

49 | Cadastrar as diarias de viagens dos servidores do ente publico, permitindo que seja feita a
integracdo dos dados para atendimento de legislacdo referente a transparéncia publica.

50 | Estabelecer e registrar limitagdes de despesa (Cotas) no nivel de unidade orcamentdria, fontes de
recursos e modalidade de aplicagdo, limitadas aos saldos das previsdes orcamentarias e da previsao
atualizada da receita.

51 | Realizar a importagdo dos saldos remanescentes do exercicio anterior para as contas contabeis do
exercicio corrente. Também realizar a importacdo das despesas extra-orcamentarias que ndo foram
pagas em exercicios anteriores e inscri¢ao dos restos a pagar processados ¢ ndo processados de
exercicios anteriores para o exercicio corrente.

52 | Realizar os langamentos de abertura do exercicio bem como a transferéncia de saldos apds o
encerramento do exercicio anterior, més de referéncia 14, movimentacdo das contas de controle dos
restos a pagar, movimentacao das contas de superavit/déficit do exercicio e exercicios anteriores e
contabilizagdo nas contas contabeis referente ao PPA, LDO ¢ LOA.

53 Permitir o cadastro de despesas extra-orcamentarias com os dados da conta da extra-orgamentaria,
orgdo e unidade, favorecido, historico, tipo de langamento, fonte de recurso, reten¢des / beneficios,
descontos orcamentdrios, data da extra, data de vencimento e data da programagdo de pagamento.
54 | Realizar o pagamento da ordem bancéria referente a despesas extra-orcamentdrias contendo as
informacodes dos dados bancarios, reten¢des/beneficios, retengdes or¢amentarios, ordem bancaria e
histérico de pagamento.

55 | Permitir a alteracdo dos dados cadastrais de empenhos ja emitidos. Permitir a reimpressao da nota
de empenho e também a exclusdo do empenho respeitando a cronologia da execucdo da despesa
(empenhamento, liquidagdo e pagamento).

56 | Realizar o estorno de pagamento de ordens bancarias referente a empenhos or¢amentarios, despesas
extra-or¢camentarias e restos a pagar ja cadastrados, permitindo criar uma nova programagdo de
pagamento de forma automatica.

57 | Permitir a impressdo de comprovante de retengdes/beneficios vinculados a empenhos
orgamentarios, despesas extra-orcamentarias e restos a pagar, com o detalhamento da despesa ¢ da
retengdo/beneficio.

58 | Permitir a alteragdo do tipo de pagamento do documento e o numero do documento contido na
ordem bancdria que ja se encontra paga.

59 | Realizar a programacdo de pagamentos referente a empenhos orcamentarios, despesas extra-
orgamentarias e restos a pagar, permitindo também o parcelamento da programacdo de pagamento
quando necessario.

60 | Demonstrar os niveis das contas contabeis contidas no plano de contas aplicado ao setor publico
(PCASP) edita pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

61 Permitir o cadastramento de enderecos de fornecedores, responsaveis, servidores e demais
cadastrado para movimenta¢do do ente publico.

62 | Permitir o cadastramento de fontes de recursos/destinacdo de recursos para melhor controle das
movimentagdes orcamentarias ¢ contabeis do ente piiblico.

63 | Permitir o controle de permissdes de usudrios do sistema por o6rgdao/unidade, conta contabil e
administragdo.

64 | Permitir o cadastramento de ramos de atividades para relacionar aos fornecedores do municipio.
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65 | Emissdo dos anexos da declaracdo de contas anuais (DCA) para atendimento a Secretaria do
Tesouro Nacional a fim de realizar a consolidacdo das contas publicas a nivel nacional. Tais
informagdes deveram ser encaminhadas através do Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro - SICONFI.

66 | Emitir os relatorios referente a Gestdo Fiscal conforme demonstrado na Lei N° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) Art. 55. Sendo que os relatorios deveram estar em conformidade com os
modelos apresentados pelo Manual de Demonstrativos Fiscais editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

67 Emitir os relatorios resumidos da execucdo orcamentaria conforme demonstrado na Lei N°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) Art. 52. Sendo que deveram estar em conformidade com
os modelos apresentado pelo Manual de Demonstrativos Fiscais editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

68 | Emitir o relatério razdo apresentando toda a movimentacdo didria das contas do plano de contas do
ente publico, sendo que tal relatdrio € exigido conforme legislagdo brasileira.

69 | Emitir relatério de toda movimentagdo executada pela entidade como pagamento de empenhos,
arrecadacdo de receitas, transferéncias bancérias, apresentando as movimentagdes diariamente.

70 | Emitir relacdo de todos os saldos das contas bancéarias, apresentando as informagdes de saldo
anterior, lancamento de Débito/Entrada e langamentos de Créditos/Saida.

71 Emitir relatorio referente a movimentacdo das ordens bancarias.

72 | Emitir relatério demonstrando toda a movimentagdo financeira realizada pelo ente ptblico, bem
como pagamentos, arrecadagdes e transferéncias.

73 | Controlar a contabilizacdo das assinaturas de contratos executados através do sistema de licitagdes e
contratos, sendo contabilizadas as informagdes de contratos licitatorios nas contas contabeis de
controle.

74 | Consultar a movimentagdo da despesa or¢amentaria bem como a previsdo da despesa or¢amentaria,
suplementagdo / redug@o da despesa, empenho, anulacdo de empenho, liquidagdo e pagamento de
empenho relacionado a despesa orcamentaria.

75 | Consultar a contabilizagdo das contas do plano de contas aplicado ao setor publico permitindo a
transparéncias das informagdes contabeis do ente publico.

76 | Consultar a movimentacdo contabil das contas do plano de contas aplicado ao setor publico
permitindo filtrar pela informagao de conta corrente da conta.

77 | Cadastrar bancos e agéncias bancarias para movimenta¢do da entidade publica.

78 | Permitir que seja feita a verificagdo de inconsisténcias, de forma mensal, que podem ser
apresentadas durante movimentacdo da execucdo da receita e despesa da entidade, possuindo uma
atualizacdo dos registros para que sejam solucionadas tais inconsisténcias. Apresentar também um
relatorio com as inconsisténcias apontadas.

79 | Permitir a geracdo do balancete contdbil de forma mensal para composicdo de relatdrios para
conferéncias e geragdo de informagdes contabeis para encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado.

80 | Realizar as alteragdes orcamentarias autorizadas pela lei do orcamento e aberto por decreto
executivo, classificadas como tipo de créditos suplementares, especiais e extraordinarios,
considerando os recursos provenientes de superavit financeiro, excesso de arrecadagdo, anulagdo
parcial ou total de dotagdes e operagdes de crédito.

81 Permitir que seja feito mensalmente o encerramento do calendario contabil da entidade, ¢ também
que seja feito o encerramento por conta contabil de forma individual.

82 | Permitir que seja feito o reprocessamento de uma contabilizagdo referente a um periodo ja
concluido, caso haja divergéncias encontradas durante o fechamento do balancete contabil.

83 | Realizar o bloqueio/desbloqueio dos saldos das despesas orcamentarias com suas respectivas fontes
de recursos.

84 | Demonstragao dos resultados gerais do exercicio através dos anexos apresentados na Lei N°
4.320/1964, sendo:

Anexo 12 - Balango Or¢amentario;

Anexo 13 - Balanco Financeiro;

Anexo 14 - Balango Patrimonial;

Anexo 15 - Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais;

Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna/Externa;

Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante.

85 | Emitir relatorio apresentando os empenhos liquidados com saldo a pagar e os empenhos com saldo
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a liquidar que serdo inscritos no exercicio seguinte como restos a pagar processados e restos a pagar
ndo processados.

86 | Emitir os demonstrativos contabeis Aplicados ao Setor Publico (DCASP), conforme as Instrugdes
de Procedimentos Contabeis (IPC's) editadas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

- Balango Or¢amentario;

- Balango Financeiro;

- Balango Patrimonial;

- Demonstrativo das Variagoes Patrimoniais;

- Demonstrativo do Fluxo de Caixa.

87 | Consultar todos os empenhos orgamentarios, restos a pagar processados e ndo processados e
despesas extras que possuem saldos a serem pagos.

88 | Consultar os saldos da despesa orgamentaria por fonte de recurso apresentando a execugdo de
despesa como o valor orgado, créditos, reducdes, empenhado, anulado, liquidado, pago, a liquidar, a
pagar e liquidado a pagar.

89 | Consultar o saldo da despesa or¢amentaria segregado por cotas, apresentando o valor orgado,
suplementado, redugdes, saldo parcial, valor da cota, empenhado, saldo por cota e saldo da dotagdo.
90 | Consultar empenhos através do nimero da nota fiscal vinculada a ele, demonstrando todos os dados
da nota fiscal. Também seja feita a consulta por numero de empenho, fornecedor, nimero da
liquidag@o e ano do resto a pagar.

91 | Consultar as informag¢des referente a restos a pagar bem como seus dados cadastrais,
movimentagdes (liquidagdo de restos ndo processados, pagamento de restos e seus respectivos
estornos e cancelamento de restos a pagar), documentagdo, programagdo de pagamento,
reten¢Oes/beneficios/descontos e movimento contabil.

92 | Cadastrar os empenhos do tipo ordinario, global e estimativo, permitindo inserir as informagdes
referente a dotagdo orgamentaria, vinculada a sua fonte de recurso especifica, a importancia a ser
paga, dados do fornecedor, dados da licitagdo, convénio, obras e contratos (caso o empenho seja
vinculado a um processo licitatdrio, a um convénio ou a execu¢do de uma obra). Permitir que o
empenho seja cadastrado de acordo com o regime normal, de adiantamento e de precatorios.

93 | Realizar transferéncias financeiras referentes a repasses/devolucdes de outros 6rgdos pertencentes
ao orcamento fiscal do municipio, bem como poder executivo e instituto de previdéncia.

94 | Permitir o envio de arquivos para os bancos conveniados ao municipio referente as ordens bancarias
de empenhos orcamentarios, despesas extra-or¢camentarias e restos a pagar, para que sejam
processados os pagamentos dos documentos pelo banco.

95 | Realizar a leitura de arquivos de retorno do banco referente ao processamento dos pagamentos das
ordens bancérias de empenhos or¢amentarios, despesas extra-orgamentarias e restos a pagar.

96 | Permitir realizar langamentos de previsdo do tipo receita, despesa, entradas e saida extra-
or¢amentarias criando um fluxo de caixa para controle financeiro do municipio.

97 | Integrar os dados processados pelo sistema de Folha de Pagamento, realizando a geragdo dos
empenhos, liquidacdes ¢ anulacdo de empenhos de forma automatica referente a Folha de
Pagamento dos servidores do ente publico.

98 | Permitir a consolidagdo de dados da entidade, realizando a geragdo dos arquivos de consolidagdo no
ente e realizando a leitura dos arquivos de consolidagdo no ente responsavel pela consolidagdo dos
dados.

99 | Permitir o cadastramento de notas explicativas para complementar os quadros dos demonstrativos
contabeis aplicados ao setor publico, facilitando o entendimento das informagdes contabeis para os
usuarios dos demonstrativos.

100 | Permitir o cadastramento da empresa de informatica para encaminhamento ao Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais através do Sistema Informatizado de Contas do Municipio (SICOM).

101 | Geragdo de arquivos para encaminhamento a Receita Federal do Brasil conforme modelo do
Manual Normativo de Arquivos Digitais (MANAD).

102 | Permitir realizar a implantacdo de saldos das contas contdbeis de maneira manual, relacionando as
suas fontes de recursos especificas.

103 | Emitir a relacdo da despesa orcamentaria conforme suas movimentagdes como o valor orgado,
empenhado, liquidado, pago, suplementado, reduzido e reservas de saldo. Também demonstrar os
valores referente aos saldos das despesas or¢amentarias a liquidar e a pagar.

104 | Permitir a realiza¢do de langamentos contabeis de maneira manual vinculando um evento contabil
para realizagdo da contabilizagdo dos registros.

105 | Realizar as rotinas de encerramento anual como a transferéncia dos valores registrados nas contas
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de restos a pagar inscritos para as contas de restos a pagar de exercicios anteriores, movimentacao
das contas de fornecedores e obrigagdes de longo prazo, disponibilidade financeira, controle de
adiantamento, controle de contratos, controle de restos a pagar, controle de convénios e
encerramentos de contas de controle que ndo transferem saldos para o exercicio seguinte.

106 | Emitir os quadros demonstrativos da movimentacdo da despesa e receita orgamentaria conforme
apresentando na Lei N° 4.320/1964, sendo eles:

Anexo I - Demons. Rec/Desp. Seg Cat Econdmica;

Anexo II - Demons. Rec/Desp. Unid. Seg Cat Econdmica;

Anexo VII - Demons. Despesa por func./sub-func./prog / Por Projeto / Atividade;

Anexo VIII - Demons. Despesa por func./sub-func./prog./ Conforme Vinculo;

Anexo IX - Demons. Despesa por 6rgao e fungao;

Anexo X - Comp. Receita orgcada/arrecadada;

Anexo XI - Comp. Despesa autorizada/realizada.

107 | Permitir a emiss@o de relatorio dos restos a pagar, demonstrando o valor inscrito, liquidado, pago,
valor de cancelamento de restos ¢ o saldo a pagar. Devendo ser demonstradas as informagdes de
forma segregada pelo ano do resto a pagar e o tipo sendo ele processado e ndo processado.

108 | Emitir a relacdo de credores, permitindo o controle de toda movimentacdo dos credores
pertencentes ao ente.

e Modbdulo de Compras.

01 | Permitir consultar licitagdo por modalidade de licitagdo.

02 | Permitir consultar as fases dos processos trazendo a data de cada etapa da licitagdo como abertura
da licitagdo, julgamento do processo, encerramento da entrega das proposta, emissdo do edital,
atualizagdo das propostas, atualiza proposta técnica, emissdo de atas, abrir recurso, julgar recurso,
anula licitagdo, laudo de analise juridica, julgamento, revogagdo, adjudicacdo e homologagio,
autorizagdo de compras, encerramento da licitagdo, suspensdo da licitagdo, liberagdo da licitagdo,
liquidagdo do empenho, pagamento do empenho tudo isso por nimero de licitacdo e/ ou solicitacao
de despesa.

03 | Permitir consultar fornecedores que venceram licitagdes por periodo, por processo, por objeto e por
item.

04 | Permitir consultar autorizacdo de compras e servigos parcelados informando somente o numero da
autorizagdo de compra e servico e a parcela.

05 | Permitir cadastro de fornecedores com as seguintes informagdes: nome do fornecedor, nome
fantasia, logradouro, tipo de logradouro, niimero, complemento, bairro, cidade, unidade da
federacdo, cep, campo para 3 telefones diferentes, contato, e-mail e observacao, tipo de pessoa
(fisica ou juridica) tipo de empresa, carregar tabela de atividades permitindo cadastrar mais de uma
atividade para cada empresa, nimero do banco, agencia, descricdo do banco, nimero da conta do
fornecedor e gerar o codigo do fornecedor automaticamente, permitindo pesquisa pelo CNPJ e
codigo do fornecedor.

06 | Permitir o cadastro do certificado de registro cadastral, com as seguintes informagdes: ano do
certificado (CRC, fornecedor, inscrigdo municipal, cadastro do fornecedor na Prefeitura), tipo de
pessoa (fisico-juridica) data de cadastro e vencimento, objeto social, nome de representantes,
endereco completo do representante, nacionalidade do representante, estado civil do representante,
RG do representante, tipo de representante (fisica/juridica), C.P.F. Permitir mais de um cadastro de
representante por fornecedor e verificagdo de documentos vencidos por fornecedor e geragdo
automatica do nimero do certificado de registro cadastral (CRC)., com cadastramento das certiddes
INSS e FGTS.

07 | Permitir suspender fornecedor com as seguintes informagoes: data do inicio da suspensdo, data de
Término da suspensdo, documento C.N.P.J. ou C.P.F, o sistema no ato da compra devera informar
se o fornecedor estd suspenso, com histoérico completo do mesmo.

08 | Permitir o cadastro de solicitacdo de despesa trazendo as seguintes informagdes: tipo de solicitagdo
de despesa (1 — Compras e Servicos, 2 — Obras e Servi¢os de Engenharia e 3 — Registro de Pregos),
data da solicitagdo da despesa, ano da solicitagdo da despesa, dotacdo da solicitacdo de despesa,
requisitante, botdo para buscar requisi¢des por requisitante, botdo para buscar dotacdo do
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requisitante, atalho para cadastro de itens e servigos, trazer tabela de atividades.

09 | Permitir o cadastro de pesquisas de precos por solicitacdo de despesa, ou seja, quando da escolha da
solicitagdo de despesa trazer automaticamente o item da solicitacdo, permitindo o cadastro da data
de cotagdo, fornecedor, nome de contato, validade da pesquisa, prazo de entrega, telefone de contato
e nome do contato na empresa permitindo a impressdo destas pesquisas.

10 | Permitir atualizar proposta da solicitagdo da despesa, quando da escolha da solicitagdo de despesa
trazer automaticamente o item da solicitagdo, permitindo o cadastro da data de cotacdo, fornecedor,
e nome do contato na empresa, permitir analise das solicitagdes de despesa onde ¢ informado a
solicitacdo(s) de despesa(s) , més e ano de referéncia.

11 Permitir o cancelamento da solicitacdo de despesa e retornar os saldos para as devidas dotagdes.

12 | Permitir o estorno do cancelamento da solicitagdo de despesa informando a solicitagdo de despesa o
sistema carrega as seguintes informacdes: tipo da solicitacdo de despesa, nimero da requisi¢ao de
compra, ano da requisicdo de compra, data da solicitagdo de despesa, requisitante, dotagdo, fonte de
recurso e o item da solicitagdo de despesa com valor estimado do item, quantidade do item, unidade
do item.

13 | Permitir implantar fornecedor, informando a solicitagdo de despesa o sistema lista os fornecedores,
o sistema devera informar a situagao desses fornecedores quanto a suspensdes mostrando o histérico
das mesmas.

14 | Permitir a alteracdo do requisitante informando a solicitagdo de despesa, o sistema lista todas os
requisitantes cadastrados para a nova escolha.

15 | Permitir o cadastro da autorizagdo de compras e servigos trazendo as seguintes informagdes:
geracdo automatica da numeragdo da autorizagdo de compras ¢ servigos, nimero da solicitagdo de
despesa, data da autorizagdo de despesa, data de vencimento da autorizagdo de despesa, valor da
despesa, fornecedor, tipo de empenho, historico, saldos da dotagdo anterior e atual, saldo da fonte
de recurso, valor da autorizagdo de compras e servigos ¢ gerar automaticamente o numero de pré-
empenho para a contabilidade, informag¢ao se a autorizacdo de compras e servigos e parcelada ou
nao.

16 | Permitir cancelar a autorizacdo de compras e servicos, informando o nimero da autorizacdo de
compras € servicos o sistema carrega as seguintes informagdes: numero da solicitacdo de despesa,
data da autorizagdo de compras e servigos, data de vencimento da autorizagcdo de compra e servigos
¢ o histdrico.

17 Permitir o parcelamento da autorizagdo de compras e servigos, informando a autorizacdo de
compras € servigos o sistema carrega as seguintes informagdes: numero da solicitagdo de despesa,
valor da autorizacdo de compras e servigos, tipo de empenho, valor da parcela, total parcelado, data
da autoriza¢do de compras e servigos, data do parcelamento, fornecedor, o item a ser parcelado,
demonstragdo de saldos da dotagdo (anterior e atual), saldo da cota(disponivel e reserva), saldo da
fonte, gravar a quantidade de parcelas, por quantidade e por valor.

18 | Permitir cancelamento de parcelas da autorizagdo de compras e servigos, informando o nimero da
autorizagdo de compras ¢ servigos ¢ a parcela o sistema carrega as seguintes informagdes: numero
da solicitacdo de despesa, data da autorizacdo de compras e servigos, data da parcela, numero da
autoriza¢do de empenho, data do vencimento da autoriza¢do de compras e servicos e o histdrico.

19 | Permitir alteragdo do histérico da autorizagdo de compras de servicos, informando o niimero da
autoriza¢do de compras e servigos o sistema carrega o historico e permite sua alteragao.

20 | Permitir cadastro de unidades administrativas.

21 Permitir geracdo automatica da tabela de itens e servigos e tabelas de unidades administrativas para
0 proximo exercicio.

22 | Permitir o cadastro de grupo, subgrupo, classe de materiais e condigdes de pagamento, conta
patrimonial, Natureza do bem.

23 Permitir o cadastro da tabela de licitagdo conforme modalidades da lei 8666/93.

24 | Permitir o cadastro de critério de julgamento, membros da comissao.

25 | Permitir o cadastro de tabela de licitagdes por més de referéncia e ano de referéncia, onde se
cadastra os valores de cada modalidade de licitagdo conforme a lei 8666/93, essa tabela sera
parametro para todo o sistema.

26 | Permitir o cadastro de material, com as seguintes informagdes: descri¢do resumida do item,
descrigdo completa do item, grupo, subgrupo, classe, unidade, conta patrimonial, natureza, valor
unitario, valor maximo, valor minimo, custo médio, carregar coédigo da despesa do ano corrente, ¢
gerar a numeragdo do item automaticamente.

27 | Permitir o cadastro de itens de servico com as seguintes informagdes: descrigdo resumida do item,

26/61




A

i)

%

3 #

=

CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS

Avenida 113 N°. 682 — Bairro Paraiso, CEP. 38360-000 Minas Gerais

descricdo completa do item, grupo, subgrupo, classe, data do ultimo servico, valor unitario, valor
maximo, valor minimo, custo médio, carregar cddigo da despesa de acordo com ano corrente, ¢
gerar a numeragdo do item automaticamente.

28 | Permitir gerar elemento de despesa para itens de materiais.

29 | Permitir alterar dotag@o do pré-empenho do ano anterior para dotagdo do ano corrente.

30 | Permitir alterar dotagdo da parcela da autorizacdo de compras e servigos do ano anterior para
dotagdo do ano corrente.

31 | Emitir relatorios de Solicitagdo de despesa por periodo, unidade administrativa, tipo de solicitagdo
de despesa, ano de referencia da solicitacdo de despesa e por status da solicitacdo da despesa, ou
seja, cancelada ou ativa.'

32 | Emitir relatorio de solicitag@o de despesa por material e periodo (data inicial e final).

33 | Emitir relatorio de solicitacdo de despesa por requisitante e periodo que traga como resultado
também o nimero do empenho daquela solicitagdo de empenho.

34 | Emitir relatorio de consolidacdo da solicitagdo de despesa por periodo e traga como resultado de
todas as quantidades de materiais que efetivaram a solicitacdo da despesa.

35 | Emitir relatérios de autorizagdo de compra e servigo por periodo, fornecedor, situagdo da
autorizacdo de compra e servico, ou seja, todas, anuladas ou pendentes.

36 | Emitir relatorio de autorizagdo de compra e servico por periodo, requisicao, solicitagdo de despesa,
autorizagdo de compra e servico, tipo de autorizagdo de compra e servigo, requisitante, fornecedor e
material.

37 | Emitir relatério de totalizante de certificado de registro cadastral por periodo e fornecedor.

38 | Permitir remissdes da autorizacdo de compras e servigos, pré-empenho e autorizacdo de compras e
servigos parceladas.

39 | Relagdo de autorizagdo de empenho, autorizagdo de empenho sem empenho e resumo didrio de
autorizagdo de empenho por periodo e fornecedor.

40 | Relagdo de dotacdes alteradas do ano anterior por autorizagdo de empenho.

41 | Relagao de gastos por unidade administrativa por periodo, requisitante e item sendo que o item pode
ser de material, servi¢o ou todos.

42 | Emitir relagdo de gastos por requisitante.

43 | Permitir pesquisa de preco por solicitagdo de despesa.

44 | Emitir relatorio de gastos por grupo de materiais por periodo, matérias dividido em subgrupo e
classe dos materiais.

45 | Permitir Consultar solicitagdo de despesa, solicitagdo e autorizagdo de compra e servigo por periodo
e por numero da solicitagdo de despesa e autorizagdo de compras e servigos.

46 | Permitir consultar valor de materiais por fornecedor.

47 | Permitir consultar licitacdo por fornecedor.

e Moddulo de Almoxarifado.

01 Permitir o cadastro de requisitante, e copiar tabelas de requisitantes para o proximo exercicio.

02 | Permitir o cadastro de almoxarifados.

03 | Permitir cadastro de local de armazenagem como: deposito, prateleira, almoxarifado/enderego de
armazenamento.

04 | Permitir o cadastro de tipo de documento como, por exemplo, nota fiscal, requisi¢ao de saida.

05 | Permitir o cadastro de niveis de estoque maximo, minimo e estoque médio por material.

06 | Permitir o cadastro de unidades de embalagens, unidades minimas de saida.

07 | Permitir a escolha ou ndo do uso de tela monitora.

08 | Permitir a entrada de material controlado pelo fornecedor e pela autorizagdo de compra e servigo

desse fornecedor, ou seja, escolhe—se um fornecedor e automaticamente sdo listadas somente as
autorizagdes de compras e servicos do fornecedor em questao, devendo ter informagdes do material
escolha do local de armazenagem, data do movimento, nimero do documento de entrega, local de
armazenagem, quantidade do item, fator de conversdo e valor unitrio. Permitir a entrada de
material ndo estocavel, nesses casos o sistema devera gravar a entrada do material e logo a seguir a
saida do material, permitindo informacdo do requisitante, e automaticamente gerar o protocolo de
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saida do material.

09 Permitir a saida de material por unidade administrativa, ou seja, escolhe-se a unidade administrativa
e sdo listadas todas as requisi¢des dessa unidade, permitindo informar quantidade, data do
movimento, valor unitario.

10 | Permitir o estorno de saida e entrada de material podendo informar, no caso de estorno de entrada o
fornecedor, a data do movimento, o enderego de armazenagem, o almoxarifado, o niimero do
documento, tipo de documento, material, quantidade do material, fator de conversdo, no caso de
estorno de saida de material permitir informar o requisitante, tipo de documento, almoxarifado,
endereco de armazenagem, material, tipo de documento, data do movimento, quantidade e data de
validade.

11 Permitir a transferéncia de material de um almoxarifado para outro almoxarifado.

12 | Permitir a devolucao de material, e atualizar o estoque.

13 | Permitir informar perda de material em estoque informando o material, endereco de armazenagem,
data do movimento, quantidade estoque, lote do material.

14 | Permitir realizar inventario do estoque por almoxarifado, grupo de materiais, subgrupo de materiais,
abrir e fechar inventario, trazer materiais inventariados.

15 | Emitir relatério de estoque de materiais por endereco de armazenagem, por materiais abaixo do
estoque minimo, por materiais acima do estoque maximo, por valor financeiro do estoque, por
demanda, por solicitacdo de materiais emitida em ponto de ressuprimento.

16 | Emitir relatério da movimentacgdo por estoque, por documentagdo, por endereco de armazenagem,
por entrada de materiais por fornecedor, por saida de materiais com requisitante, por materiais sem
movimentagdo do periodo, por movimentacao de transferéncias, por transferéncias entre endereco
de armazenagem, por entrada de doagdes.

17 | Emitir relatorio de emissao do livro de prego, por almoxarifado, por endereco de armazenagem, por
relacdo de materiais.

18 | Emitir relatorio de prazo de validade do vencimento dos materiais, prazo de validade vencida.

19 | Emitir relatorio de controle de entregas parciais, emissdo de etiquetas de prateleiras.

20 | Permitir consultar liquidag¢do de empenho, empenho liquidado por periodo.

21 Emitir relatorio demonstrativo de consumo mensal por material.

22 | Emitir relatorio consolidado de autorizagdo de compras e servigo por periodo e por material.

23 | Permitir realizar a requisicdo ao departamento de compras.

e Mobdulo de Patriménio.

01 | Parametrizacdo da formatagdo da quantidade de digitos das placas dos bens patrimoniais.

02 | Permitir agendar data e hora para depreciacdo automatica de acordo com a Portaria 448/2002 STN.
03 | Permitir cadastrar as categorias e subcategorias de depreciagdo dos bens de acordo com a Portaria
448/2002 STN.

04 | Bloquear a digitagdo quando o nimero de caracteres ultrapassarem o numero maximo permitido
para os campos de entrada de dados.

05 | Permitir o cadastro e controle dos bens patrimoniais.

06 | Permitir o cadastro de apo6lice de seguro dos bens.

07 | Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgdos da administragdo
publica.

08 | Possuir cadastro independente de Imoveis, informando endereco do imoével e Boletim de
Informacdes Cadastrais.

09 | Possuir rotinas de reavalia¢do, reducdo a valor recuperavel.

10 | Possuir rotina para executar teste de recuperabilidade alterando o valor e a vida 1til do bem.

11 Possuir rotina de depreciacdo de acordo com a Portaria 448/2002 STN utilizando tabelas
parametrizaveis, onde couber.

12 | Possuir rotina de baixa e incorporagdo de bens utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.

13 | Possuir rotina de estorno de baixa de bens.

14 | Possuir rotina de manutencdo de bens ndo contabeis utilizando tabelas parametrizdveis, onde
couber.
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15 | Possuir rotina de empréstimos e devolucdo de bens utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.
16 | Possuir rotina de renovagdo da garantia utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.

17 Possuir rotina de alteragdo da situacdo do bem utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.

18 | Possuir rotina de arrendamento do imdvel utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.

19 | Possuir rotina de Manutengao contabil de bens utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.

20 | Possuir rotina de exclusdo de bens utilizando tabelas parametrizaveis, onde couber.

21 Possuir rotina de alterar e excluir movimentagdo financeira utilizando tabelas parametrizaveis, onde
couber.

22 | Manter o controle do responsavel e da localizagdo dos bens patrimoniais de forma historica.

23 | Manter o controle do responsavel e da localizagdo dos bens patrimoniais de forma histdrica.

24 | Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo (setorial) dos bens.
25 | Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentagdo ou
destinacdo de bens durante a sua realizag8o.

26 | Permitir o registro pelo responsavel da conformidade ao inventario.

27 | Emitir relatorio do inventario dos bens por unidade administrativa, por setor e por responsavel.

28 | Emitir relatorio de bens em inventario, informando localizados e pertencentes ao setor.

29 | Emitir relatorio de bens em inventario, informando localizados mas pertencentes a outro setor.

30 | Emitir relatorio, mensal e anual, da movimentagdo de bens informando: saldo anterior, entradas,
saidas e saldo atual.

31 Fornecer dados para contabilizagdo da liquidacdo da despesa, destinacdo, depreciag@o e reavaliagdo
de bens.

32 | Manter controle sobre o vencimento dos prazos de garantia do fabricante ou do mantenedor de bens.
33 | Registrar e emitir relatorios das manutengdes preventivas e corretivas dos bens para auxiliar na
gestdo patrimonial.

34 | Emitir Etiquetas com codigo QrCode

35 | Consultar dados do patriménio através de aplicativo movel, realizando a identificagdo do bem
através de leitura de etiquetas com codigos QrCode.

e Moddulo de Frotas.

01 | Permitir cadastrar os tipos de multas.

02 | Permitir cadastrar os tipos de pneus.

03 | Permitir cadastrar os responsaveis.

04 | Permitir o cadastro dos veiculos.

05 Permitir cadastrar os Motoristas.

06 | Permitir cadastrar os documentos dos veiculos.

07 | Permitir cadastrar a movimentacao, saida e chegada dos veiculos.

08 | Cadastrar os veiculos que sairem e retornarem da manutencao.

09 | Permitir o cadastro dos trechos a serem percorridos.

10 | Permitir o cadastro do motorista, integrado com o sistema de Folha de Pagamento.
11 | Permitir o cadastro dos setores.

12 | Permitir incluir a foto do veiculo.

13 | Cadastrar os Abastecimentos.

14 | Cadastrar a quilometragem ou hora de uso.

15 | Cadastrar as Trocas de pneus.

16 | Cadastrar o Roteiro, especificando motorista e quilometragem a cada viagem.

17 | Cadastrar o IPVA e licenciamento.

18 | Cadastrar o seguros obrigatorio e facultativo.

19 | Cadastrar as Multas de Transito.

20 | Cadastrar a pontuagdo perdida pelo motorista nas multas de transito.

21 Cadastrar as Lubrificagdes e Troca de oleo.

22 Permite o registro de ocorréncias diversas, tais como defeitos, acidentes ou outra ocorréncia
importante com o veiculo/maquina proprio e/ou alugado.

23 | Possuir registro de motorista servidor ou terceirizado, controlando a data de vencimento da carteira
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de habilitacao.

24 | Emitir relatéorio de acompanhamento de veiculos e maquinas, com os dados cadastrais,
quilometragem ou hora de uso, abastecimentos, consumo médio de combustivel, revisdes,
manutengdes, IPVA, seguro e multas.

25 | Possuir um banco de imagens do veiculo, definindo imagens de fundo, do pneu, gerando assim, um
conjunto final do veiculo.

26 | Possibilitar o cadastramento automatico dos pneus no ato do cadastramento do veiculo.

27 | Possuir integracdo com o Cadastro de Bens Patrimoniais, permitindo o acesso aos dados
patrimoniais do veiculo.

28 | Relatorio e consulta de agenda dos veiculos.

29 | Relatorio e consulta de multas dos veiculos.

30 | Relatorio e consulta de manutengdo dos veiculos.

31 Relatorio dos abastecimentos dos veiculos.

32 | Relatorio da saida dos veiculos.

33 | Relatorio de controle de Quilometragem.

34 | Relatorio de solicitagdes a comunidade.

35 | Relatorio de acompanhamento do veiculo.

36 | Relatorio de movimentagdo de pneus por veiculo.

37 | Relatorio da relagdo dos pneus baixados.

38 | Consulta dos pneus.

39 | Consulta de solicitagdo da comunidade.

40 | Permitir a importagdo de dados de outros sistemas de controle, ex: combustivel, manutengdo e
rastreamento.

e Modbdulo de Contratos.

01 | Permitir cadastrar os contratos de processos licitatorios integrado com sistema de licitagdo com as
seguintes informagdes: Ano da licitagdo, numero do processo, numero do contrato, fornecedor,
representante, signatario, numero de consorcio, tipo de instrumento, natureza do objeto, garantia,
data de assinatura, data de vencimento, objeto do contrato, multa rescisoria, multa por
inadimpléncia, publica¢des, forma de fornecimento, forma de pagamento, forma de execucdo,
dotacoes e itens do contrato.

02 | Permitir cadastrar os contratos que ndo sejam de processos licitatérios com as seguintes
informagdes: Numero do contrato, fornecedor, representante, signatario, numero de consorcio, tipo
de instrumento, natureza do objeto, garantia, data de assinatura, data de vencimento, objeto do
contrato, multa rescisoria, multa por inadimpléncia, publica¢des, forma de fornecimento, forma de
pagamento, forma de execug¢do, dotagdes ¢ itens do contrato com quantidade e valor unitario.

03 | Permitir estornar a anulagdo de execugdo do contrato.

04 | Permitir cadastrar o apostilamento de contrato.

05 Permitir cadastrar o aditamento de contrato.

06 | Permitir alterar a situagdo dos contratos para encerrado, anulado, cancelado, suspenso e rescindido e
estornar qualquer alterac¢do de situagdo do contrato.

07 | Relatorio de reemissdo de contratos com os seguintes filtros: data inicial, data final, ordem
alfabética ou numérica, numero do processo e ano, numero do contrato e fornecedor.

08 | Relatorio de reemissdo de execucdes de contratos com os seguintes filtros: numero do contrato,
opgdo de execugdes ativas e inativas, ano e numero de execugoes.

09 | Emitir relatorio de itens para contrato (Anexo I) com os seguintes filtros: ano e numero de contrato.
10 | Emitir relatério de todos os contratos cadastrados com os seguintes filtros: partir da data de
assinatura informada, com vencimento até a data informada, situagdes do contrato, modalidades do
processo, numero do contrato, numero do aditivo, numero da execugdo, objeto resumido, tipo de
instrumento e fornecedor.

11 | Emitir relatério de todos os contratos que tiveram aditivos com os seguintes filtros: numero do
processo, ano ¢ numero do contrato, numero do aditivo, e fornecedor e ordenando os itens por
ordem alfabética ou numérica.
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12 | Emitir relatorio de contratos por fornecedor com os seguintes filtros: periodo de assinatura, periodo
de vencimento e fornecedores, podendo selecionar varios fornecedores para serem emitidos no
mesmo relatorio.

13 | Emitir relatério de vencimento de contratos com os seguintes filtros: Numero do contrato,
fornecedor, vencimentos proximos, contratos vencidos, vencidos, vigentes, com periodo de
contratos vencidos, periodo de contratos irfo vencer, numero do processo, numero do contrato e
fornecedor.

14 | Realizar consulta de dados do contrato.

15 | Realizar consulta de aditivos do contrato.

16 | Opgdo para monitorar todos os contratos cadastrados, ordenando por fornecedor, numero de
contrato, vencimentos proximos, contratos vencidos, distinguindo os contratos por legenda de
vencimentos e apresentando o total de contrato.

17 | Permitir o cadastro do ramo de atividade do fornecedor.

18 | Permitir o Cadastro dos responsaveis pelo contrato representante e signatario.

19 | Permitir o cadastro de fornecedores com as seguintes informacdes: nome do fornecedor, nome
fantasia, logradouro, tipo de logradouro, niimero, complemento, bairro, cidade, unidade da
federacdo, CEP, campo para 3 telefones diferentes, contato, e-mail e observacdo, tipo de pessoa
(fisica ou juridica) tipo de empresa, carregar tabela de atividade permitindo cadastrar mais de uma
atividade para cada empresa, numero do banco, agencia, discri¢do do banco, numero da conta do
fornecedor e gerar o codigo do fornecedor automaticamente.

e Mobdulo de Licitacao.

01 Permitir montar processos por lotes de itens para serem julgados através da modalidade pregdo,
cadastrar a proposta de classificacdo dos fornecedores, cadastrar os lances verbais, habilitar ou
desabilitar lotes, cadastrar a documentag@o do fornecedor vencedor, cadastrar a negociago final dos
lotes quando houver gerar o mapa de apuragao e atualizar os valores dos itens dos lotes.

02 | Permitir fazer reservas de saldos orgamentarios por numero de processo de licitagdo e por
solicitacdo(s) de despesa com as seguintes informagdes: dotagdo, fonte de recursos, data da
licitacdo, saldos da fonte de recurso, saldo da dotagdo, valor a ser reservado, opgao para desbloquear
a reserva de saldos.

03 | Permitir liberar o processo para alteragdes informando senha do usuario e o nimero do processo de
licitagao.

04 | Permitir a alteracdo de dotagdo orgamentaria do(s) centro de custo(s) informando o processo de
licitagdo e centro de custo trazendo todas as dota¢des do or¢amento daquela unidade informada.

05 | Permitir anular processo licitatorio informando o processo e ano da licitagdo e campo pra
observacao.

06 | Permitir suspensdo de processo licitatorio informando somente o nimero do processo de licitagdo
seguido do ano, opcdo para posterior liberagdo do processo, opcdo de mala direta para mesclar
documentos pré-definidos com os dados do processo.

07 | Permitir opcdo de mala direta para mesclar documentos de aviso de licitagdo e/ou resumo do edital
pré-definidos com os dados do processo informando o processo seguido do ano e o valor do edital.
08 | Permitir gerar o edital através de mala direta para mesclar documentos pré-definidos em Word com
os dados do processo informando o processo seguido do ano, data de publicagdo do edital e valor do
edital.

09 | Permitir o controle de publicagdo de edital por processo de licitagdo.

10 | Permitir implantar fornecedor, informando o numero do processo de licitagdo, o sistema lista os
fornecedores e informar a situagdo desses fornecedores com relagdo a participacdo em licitagdes e
se estdo inabilitados ou ndo.

11 Emitir mapa de cotagdo, por nimero de processo de licitagdo, com op¢do de sele¢do de fornecedor e
opgdo para enviar a todos os fornecedores ou somente para anexo.

12 | Permitir a emiss@o de carta convite por processo de licitagdo com as seguintes caracteristicas: listar
os fornecedores e sua situagdo quanto a documentagdo e op¢do para emissdo para somente um
fornecedor e/ou todos os fornecedores.

13 | Permitir gerar o protocolo de licitagdo através de mala direta para mesclar documentos pré-
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definidos em Word com os dados do processo informando o processo seguido do ano.

14 | Permitir o cadastro de atas do processo licitatorio informando o nimero do processo seguido do ano
o numero da comissao da licitagdo.

15 | Permitir gerar ata de recurso através de mala direta para mesclar documentos pré-definidos em
Word com os dados do processo, informando o processo seguido do ano.

16 | Permitir gerar ata de abertura, ate de julgamento, ata de abertura e julgamento através de mala direta
para mesclar documentos pré-definidos em Word com os dados do processo, informando o processo
seguido do ano.

17 | Permitir gerar laudo de analise juridica através de mala direta para mesclar documentos pré-
definidos em Word com os dados do processo, informando o processo seguido do ano.

18 | Permitir atualizar proposta do processo de licitagdo, quando da escolha do processo de licitagdo
seguido do ano selecionar o fornecedor do processo de licitacdo e os itens, permitindo atualizar os
valores de cada item.

19 | Modulo de pregdo presencial com as seguintes caracteristicas: atualizagdo de lances verbais por
processo de licitagdo modalidade pregdo, permitindo iniciar e encerrar os lances verbais,
desclassificar item, atualizar valores dos lances para cada item, classificar e desclassificar
fornecedor, calculo automatizado com reducdo minima do valor e corre¢do de lance anterior por
fornecedor.

20 | Ferramenta para abertura de licitacdo do tipo Registro de Pregos, onde o preco negociado com o
fornecedor se prevalece até o final do contrato.

21 | Gerar mapa de apuragdo por processo de licitacdo seguido do ano pelos critérios de julgamento (por
item e/ou global) e quando houver item empatado desempatar no ato da impressdo do mapa de
apuragdo.

22 | Permitir classificar e desclassificar item por fornecedor, informando o numero do processo de
licitagdo seguido do ano, op¢do de sele¢do de todos os itens.

23 | Gerar adjudicacdo, homologacao por fornecedor(s) informando o nimero do processo de licitagdo
seguido do ano, contendo data da adjudicagdo, data da homologacdo, gerar documento através de
mala direta para mesclar documentos pré-definidos em Word com os dados do processo.

24 | Permitir gerar o mapa de apuracdo do processo de aliena¢do, informando o numero do processo,
data da apuracdo e havendo empate entre fornecedores ter opgao para realizar o desempate.

25 | Permitir gerar o quadro de resumo da licitacdo informando o numero do processo, data e
observacao, trazendo o resultado com os vencedores de cada lote, item com quantidade, descri¢dao
do bem alienado e valor.

26 | Permitir cadastrar os processos de registro de pregos externo, ou seja, de outro 6rgao publico para
adesdo a ata de registro de pregos.

27 | Permitir consultar os processos os processos externos que tiveram adesdes as atas de registro de
preco.

28 | Permitir realizar processos de credenciamento / chamamento com opg¢do para montagem de lote de
itens.

29 | Permitir informar o valor dos itens que fardo parte do credenciamento dos fornecedores.

30 | Permitir credenciar os fornecedores para o processo.

31 | Permitir gerar mapa de credenciamento detalhando os fornecedores e os itens que cada fornecedor
se credenciou.

32 | Permitir realizar processos por desconto em tabelas de fabricantes com montagem de lote de itens
obrigatoria.

33 | Permitir registrar a ata com os fornecedores participantes.

34 | Permitir atualizar a proposta dos fornecedores informando o percentual de desconto oferecido por
cada fornecedor.

35 | Permitir gerar mapa de desconto detalhando os vencedores com os lotes e o percentual de desconto.
36 | Permitir montar processos por lotes de itens das modalidades previstas na lei 8.666/93, atualizar as
propostas para os lotes, gerar mapa de apuracdo de lotes e atualizar valores dos itens por lote.

37 | Emitir relatorio de itens para contrato informando o nlimero do processo seguindo do ano.

38 | Emitir relatério de agendas de licitagdes por periodo.

39 | Permitir a consulta de licitagdo por fornecedor trazendo o nimero do processo o nimero da licitagdo
¢ a modalidade da licitagao.

40 | Permitir a consulta de licitacdo por modalidade de licitagdo, com os seguintes filtros: modalidades,
data inicial e data final, trazendo o niimero da licitacdo, a data da licitagdo, data da abertura,
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modalidade da licitag@o e o status da licitacao(licitagdo aberta, anulada, recurso e encerrada).

41 Permitir a consulta de material em estoque, informando o material.

42 | Permitir a consulta de material em estoque virtual, informando o material.

43 Permitir a consulta de solicitacdo de despesa de licitagdo com os seguintes filtros: ntimero da
solicitagdo de despesa, periodo, requisi¢ao.

44 | Permitir a consulta da autorizagdo de compras e servigos com os seguintes filtros: ano de referencia,
situagdo da autorizagdo de compras e servigos (todas, anuladas, autorizadas).

45 | Emitir relatorio do resumo de licitagdo por niimero de processo de licitagdo.

46 | Emitir relatorio do valor médio da licitacdo por numero de processo de licitagdo.

47 | Emitir relatorio de lances da licitagdo modalidade pregdo com os seguintes filtros: nimero do
processo, material, fornecedor, periodo e ordenag@o por fornecedor e/ou por material.

48 | Emitir relatorio de vencedores de licitagdo modalidade pregdo, por nimero de processo de licitagdo
modalidade pregdo.

49 | Emitir relatorio de classificagdo inicial dos fornecedores de processos de licitagdo modalidade
pregdo com os seguintes filtros: nimero do processo de licitagdo modalidade pregdo, fornecedor e
ordenagdo por fornecedor e/ou material.

50 | Gerar dados de acordo com layout do tribunal de contas do estado e tribunal de contas da unido por
ano de referencia e por més de referencia.

51 Permite cadastro de comissao de licitagdo, para vinculo nos processos.

52 | Permite cadastro de decreto municipal regulamentador do pregdo registro de preco.

53 | Permite o cadastro do CRC (Certificado de Registro Cadastral), com dados da documentagdo
exigida, prazo de validade, numero do CRC gerado automaticamente em sequencia, dados do
representante e emissdo do relatorio.

54 | Permite transferéncia de processo do exercicio anterior para o exercicio atual, buscando nova
unidade contabil de acordo com or¢camento, para execu¢do do processo homologado no exercicio
anterior.

55 | Gerar revogagdo do processo de licitacdo seguido do ano através de mala direta para mesclar
documentos pré-definidos em Word com os dados do processo, informando o processo seguido do
ano.

56 | Emissdo do quadro resumo de licitagdo por numero de processo de licitagdo, trazendo dados da
licitagdo e do(s) fornecedor(s), opg¢ao para observagio.

57 | Permitir finalizar o processo licitatério por outras situagdes, sendo elas: Revogada, Deserta,
Fracassada e Niimero Descartado.

58 | Gerar minuta de contrato através de mala direta para mesclar documentos pré-definidos em Word
com os dados do processo, informando o processo seguido do ano.

59 | Permitir anular a autorizagdo de compras e servi¢os, informando o nimero da autorizagdo de
compras e servicos, o sistema carrega as seguintes informagdes: nimero da solicitagdo de despesa,
data da autorizag@o de compras e servigos, data de vencimento da autorizacdo de compra e servigos
e o histdrico.

60 | Permitir o cadastro da autorizacdo de compras e por processo de desconto em tabela servigos
trazendo por numero de processo de licitacdo com as seguintes informacdes: geracao automatica da
numerag¢do da autorizacdo de compras e servicos, nimero da solicitacdo de despesa, data da
autorizacdo de despesa, data de vencimento da autorizacdo de despesa, valor da despesa,
fornecedor, tipo de empenho, histérico, saldos da dotag@o anterior ¢ atual, saldo da cota, saldo da
fonte de recurso, valor da autorizagdo de compras e servigos e gerar automaticamente o nimero de
pré-empenho para a contabilidade, informagfo se a autorizagdo de compras e servigos ¢ parcelada
ou nao.

61 | Permitir o parcelamento da autorizagdo de compras e servigos, informando a autorizagdo de
compras e servigos o sistema carrega as seguintes informagdes: numero da solicitagdo de despesa,
valor da autorizacdo de compras e servigos, tipo de empenho, valor da parcela, total parcelado, data
da autorizacdo de compras e servigos, data do parcelamento, fornecedor, o item a ser parcelado,
demonstragdo de saldos da dotagdo (anterior e atual), saldo da cota(disponivel e reserva), saldo da
fonte, gravar a quantidade de parcelas.

62 | Emitir relatdrio de gastos por grupo de matérias com os seguintes filtros: periodo, tipo de relatério
(por grupo, por material), Grupo, subgrupo e classe.

63 | Permitir a consulta de valor de materiais com os seguintes filtros: material e fornecedor.

64 | Permitir a consulta tributaria do fornecedor com os seguintes filtros: fornecedor ¢ documento do
fornecedor.
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65 | Permitir a consulta de fornecedores que venceram licitagdo informando um periodo (data inicial e
data final).

66 | Permitir a consulta de representantes dos fornecedores informando somente o fornecedor.

67 | Permitir a consulta do histérico de participagdo dos fornecedores (fornecedor classificado /
desclassificado) por nimero do processo de licitagdo trazendo inclusive o historico.

68 | Permitir a consulta de fornecedor por nimero de documento e tipo de pessoa (fisica e/ou juridica).
69 | Permitir a consulta de todos os dados do fornecedor informando somente o fornecedor, trazendo
inclusive a(s) atividade(s).

70 | Permitir a consulta de licitagdo por materiais, trazendo o nimero do processo o fornecedor, o
numero da licitagdo e a modalidade da licitagdo.

71 Permitir o cadastro de unidades administrativas.

72 | Permite o cadastro dos responsaveis das unidades administrativas e relaciona-los com as unidades
administrativas.

73 | Permitir o cadastro de grupo, subgrupo, classe de materiais.

74 | Permitir o cadastro de critério de julgamento, membros da comissao.

75 | Permite o cadastro de tabela de licitagdes por més de referéncia e ano de referéncia, onde se
cadastra os valores de cada modalidade de licitagdo conforme a lei 8666/93.

76 | Permitir o cadastro de material, com as seguintes informacdes: descricdo resumida do item,
descricdo completa do item, grupo, subgrupo, classe, unidade, conta patrimonial, natureza, valor
unitario, valor maximo, valor minimo, custo médio, carregar codigo da despesa do ano corrente, e
gerar a numeragdo do item automaticamente.

77 Permite o cadastro de itens de servico com no minimo as seguintes informagoes: descrigdo resumida
do item, descri¢do completa do item, grupo, subgrupo, classe, data do ultimo servigo, valor unitario,
valor méximo, valor minimo, custo médio, natureza da despesa, e gerar a numeracdo do item
automaticamente.

78 | Permite gerar elemento de despesa para itens de materiais.

79 | Permitir o cadastro de fornecedores com as seguintes informag¢des: nome do fornecedor, nome
fantasia, logradouro, tipo de logradouro, niimero, complemento, bairro, cidade, unidade da
federagdo, CEP, campo para 3 telefones diferentes, contato, e-mail e observagdo, tipo de pessoa
(fisica ou juridica) tipo de empresa, carregar tabela de atividade permitindo cadastrar mais de uma
atividade para cada empresa, nimero do banco, agencia, descricdo do banco, nimero da conta do
fornecedor e gerar o cddigo do fornecedor automaticamente.

80 | Permitir o cadastramento de fornecedores incluindo obrigatoriamente os campos exigidos para a
prestacdo de contas do TCE-MG.

81 Permitir o cadastro de documentacdo por fornecedor, com as seguintes informagdes: tipo de firma
(sociedade andnima, firma individual / responsabilidade limitada, pessoa fisica), data das seguintes
certiddes (balango do ultimo servico, certidao negativa de faléncia, vencimento do C.N.P.J, certidao
negativa federal, certiddo negativa estadual, certiddo negativa municipal, ILN.S.S., F.G.T.S.,
certiddo negativa de débitos trabalhistas, alteragdo contratual, comprovantes (contrato social em
vigor, comprovante de recebimento de documentos, comprovante de aptiddo), documentagdo
(inscricdo do C.N.P.J, capital social / tipo moeda, inscri¢do municipal).

82 | Permitir suspender fornecedor com as seguintes informagdes: data do inicio da suspensdo, data de
Término da suspensdo, documento C.N.P.J. ou C.P.F., o sistema no ato da compra devera informar
se o fornecedor esta suspenso, historico.

83 | Permitir o cadastro do processo de licitagdo com as seguintes informagdes: nimero do processo, ano
do processo tipo de processo, assunto, sub assunto, rota do processo, justificativa do processo,
requerente, forma de solicitacdo, responsavel, modalidade da licitagdo, codigo e ano da licitagéo,
data publicacdo, codigo e ano portaria, objeto da licitagdo, critério de julgamento, data da entrega
envelopes, hora da entrega do envelope, data julgamento, hora do julgamento. O sistema gera o
numero da licitacdo de forma automatica e sequencial de acordo com a modalidade e o nimero do
processo, campo para selecionar solicitagdo(s) de despesa(s) que vao constar no processo.

84 | Permitir alterar data de publicacdo da licitagcdo, objeto da licitacdo, data de entrega de envelopes,
hora de entrega dos envelopes, data do julgamento e hora do julgamento, informando apenas o
numero do processo da licitagdo e ano.

85 | Permitir implantar os participantes que irdo participar do processo de alienagdo selecionando o
numero do processo ¢ 0os nomes dos participantes.

86 | Permitir cadastrar a ata do processo informando o numero do processo, comissdo e data da ata.

87 | Permitir atualizar as propostas de valores dos participantes do processo de alienagdo selecionando o
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numero do processo, data de movimento e o participante.

88 Permitir anulacdo de parcelas da autorizagdo de compras e servigos, informando o numero da
autorizagdo de compras ¢ servigos ¢ a parcela o sistema carrega as seguintes informagdes: numero
da solicitacdo de despesa, data da autorizacdo de compras e servigos, data da parcela, numero da
autorizagdo de empenho, data do vencimento da autorizagdo de compras e servigos e o historico.

89 Permitir a reemiss@o da autorizagdo de compras e servigos informando o niimero da autorizacdo de
compras e servigos seguidos do ano.

90 | Permitir a reemissdo da autoriza¢do de empenho informando o nimero da autorizagdo de empenho
seguido do ano.

91 Permitir a reemissdo do mapa de apuragdo e/ou resultado do mapa de apuragdo informando o
numero do processo de licitagdo seguido do ano.

92 | Emitir presta¢do de conta por modalidade de licitagdo e por periodo.

93 Emitir relacdo de autorizacdo de compras e servigos de licitacdo com os seguintes filtros: situagao
da autorizacdo de compras e servicos (todas,anuladas, pendentes), nimero da autorizagcdo de
compras e servicos, periodo e fornecedor.

94 | Emitir relagdo de licitagdes com os seguintes filtros: modalidade de licitagdo, critério de
julgamento, situacdo do processo (anulados, encerrados, recursos, todos) e periodo.

95 | Emitir relag¢do de licitagdes anuladas por periodo.

96 | Emitir relatério consolidado das solicitagdes de despesa por periodo.

97 | Emitir relatério consolidado das solicitagdes de despesa de licitagdo por periodo.

98 | Emitir relatério de controle de prazos de entrega por nimero de autorizagdo de compras € servigos.
99 | Emitir resumo de licitacdo por modalidade e por periodo.

100 | Emitir demonstrativo de despesa com requisi¢des por periodo.

101 | Emitir relatorio de processos de licitagdo do ano anterior com dotagdes alteradas.

102 | Emitir relatério de autorizacdo de compras e servigos por ano de referencia e nimero de autorizacao
de compras e servigos.

103 | Emitir relatorio de adjudicagdo e homologacdo com os seguintes filtros: nimero da adjudicacdo,
numero de homologacgao fornecedor e periodo.

104 | Emitir relatério dos mapas de apuragdo por quadro ou por fornecedor, informando o niimero do
processo.

e Moddulo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento.

01 Emitir contracheque individual, permitindo a inclusdo de textos e mensagens em todos os
contracheques ou para grupos de servidores/ funcionarios, permitindo parametrizar mensagem
automatica para aniversariantes do més, mensagem automatica para: determinada lotagdo, faixa
salarial, local de trabalho, cargo, vinculo empregaticio. O relatorio devera ser visualizado em video
€ possuir mecanismo para impressdo em papel ou baixar o relatdrio em extensdo PDF.

02 | Possuir cadastro de Férias que permita a parametrizacdo dos periodos por cargo/funcdo, que tenha
no minimo as seguintes informagdes: Nome, Meses para aquisi¢do, Dias de Férias, Intervalo de
faltas e dias de Gozo do intervalo, Cargo, podendo ser atribuido a varios cargos a medida da
necessidade.

03 | Possuir cadastro de Férias que permita Langamento de Férias coletivas para um grupo de servidores,
Limite de periodo aquisitivo, conversao total em abono pecunidrio mediante parametrizagao.

04 | Possuir cadastro de Lotagdes mensal possibilitando o controle total das informagdes pertinentes a
ela, que possua no minimo as seguintes informagdes: Administracdo, Cédigo da Lotagdo, Nome,
Nome Reduzido, Unidade Gestora, Identificador da Unidade, Abreviagdo Arquivo Bancario, Dados
do Responsavel: Nome CPF e RG, CEP, Estado, Municipio, Bairro, Logradouro, Numero,
Complemento, Numero convénio Bancario, Conta/Digito, Banco, Agencia/Digito.
Manter informagdes historicas da Lotagao.

05 | Possuir rotina que permita criar classificacdo funcional possibilitando maior controle sobre os
diferentes tipos de servidores da entidade: contratados, comissionados, concursados, efetivos,
estaveis, agente politico, aposentados, pensionistas, permitir agrupamento de diferentes
classificagdes em um mesmo tipo, facilitando prestacdes de conta, permitir o relacionamento da
mesma ao vinculo para Rais e a categoria da Sefip.
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06 | Possuir rotina para registrar e controlar a lotacdo e locais de trabalho do servidor mensalmente,
permitindo inclusive a prestagdo de servico em mais de um local para o mesmo més de referéncia,
armazenando as informagdes historicas.

07 | Registrar a concess@o de diarias e/ou ajuda de custo, permitindo ao usudrio total controle sobre o
pagamento em folha, armazenando as informagdes historicas na base de dados.

08 | Processar o pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionista, tratando adequadamente os diversos
regimes juridicos, adiantamentos salariais, folha complementar, férias, 13° salario, inclusive
adiantamentos, pensdes e beneficios, permitindo recalculos.

09 | Registrar e controlar convénios e empréstimos a serem consignados em folha, controlar o nimero
do contrato, saldo devedor, permitir manutencdo de averbagao, reducdo, suspensdo, cancelamento,
geracdo de arquivo de retorno, importacdo de novos contratos.

10 | Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e parciais,
possibilitando a geracdo de simulados para analise de impacto, sendo possivel retornar a posi¢ao
anterior sem alteracoes.

A ferramenta devera manter historico das movimentag¢des na base de dados.

11 Possuir cadastro de verbas para consignacdo, que permita no minimo: a informacdo da verba,
percentual da mesma em relacdo a margem consignavel, indicador de prioridade, tipo, indicador de
compulsoriedade e tipo facultativo.

12 | Possuir rotina de manuten¢do de averbagdes que possibilite gerenciar os registros de contratos a
serem consignadas para o servidor, que tenha no minimo a informag¢do do Servidor e seu
Beneficiario de Pensdo se for o caso, Cargo, CPF, Situag@o funcional, Data de admissdo, Situagdo
da averbagdo, permitindo reduzir, quitar, suspender a ativar um contrato, permitindo ainda consultar
inicio e término de contrato, inicio do pagamento, quantidade de parcelas, valor contratado,
quantidade de parcelas pagas, valor pago.

13 | Possuir rotina de geragdo de analise critica que permita verificar servidores que estdo com o valor
de desconto acima da margem permitida, necessitando de ajuste nos descontos do més.
Possibilitando a parametrizagdo de Teto, Margem de servidores Ativos, Margem para servidores
Inativos, Valores Compulsdrios, Facultativos e Nado Consignaveis. Possibilite a consulta por
servidor e exportagdo de arquivo.

14 | Emitir o relatério analitico das contribui¢des da previdéncia que traga todos os diferentes tipos de
previdéncia existentes totalizados e agrupados, detalhando por servidor o valor da: Base de
previdéncia, RAT Agente Nocivos, Valor do Segurado, Valor da Parte Patronal, Valor do RAT
Retificado, Abono Familia, Salario Familia, Salario Maternidade, Auxilio Doenga, que tenha no
minimo os seguintes filtros: periodo admissional inicial e final, salario inicial e final, més de
referéncia, matricula inicial e final, cargo, vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina,
lotagdo, local de  trabalho, situagdo  funcional (ativo, afastado, desligado).
O relatorio devera ser visualizado em video e possuir mecanismo para impressdo em papel ou
baixar o relatério em extensdo PDF.

15 | Emitir relatorio financeiro analitico por funcionario, que tenha no minimo os seguintes filtros:
periodo admissional inicial e final, salario inicial e final, més de referéncia, matricula inicial e final,
cargo, vinculo empregaticio, classificacdo funcional, rotina, lota¢do, local de trabalho, situacdo
funcional (ativo, afastado, desligado) e tipo de verba Proventos, descontos ou todas.
O relatorio devera ser visualizado em video e possuir mecanismo para impressao em papel ou
baixar o relatério em extensdo PDF.

16 | Emite relatério por unidade administrativa informando por servidor/funcionario o periodo aquisitivo
de férias, saldo de férias, data limite de utilizagdo e data do inicio das ultimas férias gozadas.

17 | Possuir rotina que permita controlar afastamento e licengas médicas que possibilite total controle
sobre o periodo, permitindo o desconto automatico dos dias em férias, 13° salario, adicionais de
tempo de servico (quinquénio, triénio, etc.) e aposentadoria, permitindo agrupamento de
pagamento, e retorno automatico em folha apds o término, que contenha no minimo as seguintes
opgoes: Identificagdo do trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situagdo (Ativo, Afastado,
Desligado), Data de admissdo), Dias Afastado, Data de Inicio Afastamento, Dias Afastado, Calcular
(preenche a data de término a partir da quantidade de dias informados), Data de Término, Data
Prevista de Retorno a Atividade, Motivo do Afastamento, Indicador de Justificacdo, Indicador de
Tipo de Remuneracdo, Verba para Pagamento agregado, Percentual, Indicador de Agregacdo de
Verbas, Indicador de desconto de tempo em Férias, Indicador de desconto de tempo em Adicionais,
Indicador de desconto de tempo em 13° Salério, Indicador de desconto de tempo em Aposentadoria,
Tempo total a descontar.
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Possuir cadastro de dependentes que permita o total controle sobre as informagdes, permitindo a
baixa de incidéncia automatica de acordo com a legislacdo vigente tanto para salario/abono familia
e IRRF, contendo os dados completos de uma pessoa, com as seguintes informagdes minimas:
Parentesco, Data de obito, Incidéncia de Salario Familia, Incidéncia de IRRF, Validade da
declaragdo de estudante, Indicador de Invalidez, Idade Mental, CID e Descri¢do do CID.

19

Possuir cadastro de dados bancarios do servidor que permita a vinculagdo do servidor a sua conta
bancéria para geragdo de arquivo de pagamento de servidor no layout requerido pelo banco
credenciado para pagamento dos servidores, contendo no minimo as seguintes informagdes: Banco,
Agencia, conta, Tipo de servigo.

Possuir cadastro tnico de pessoa, que possibilite a utilizagdo em todos os modulos (Servidor,
Beneficiario de Pensdo Vitalicia, Beneficiario de Pensao Alimenticia, Dependentes), que contenha
dados para identificacdo completa da pessoa:

Dados pessoais;

Filiagao;

Tipo sanguineo, Fator RH;

Indicador de doador de 6rgéos e tecidos;

Cadastro de documentos permitindo adicionar no minimo os seguintes documentos e seus
complementos como (Data, Validade, Categoria...): CPF, RG, Carteira Nacional de Habilitaggo,
Carteira de Trabalho, Titulo Eleitoral, Conselho Regional Profissional (CRM, CRC, OAB, CRO,
etc.), PIS/PASEP/NIT, Cadastro Especifico INSS, Passaporte, Certiddo de Nascimento, Certiddo de
Casamento, Certificado de Dispensa de Incorporagdo, Documento Estrangeiro, Certidao Militar;

0 Enderecamento utilizando a busca por CEP do DNE dos correios;

0 Cadastro de parentesco permitindo realizar cadastramento completo de pessoas que possua
vinculo familiar (Estes dados deverao ser utilizados para cadastros como: (Dependentes,
Beneficiarios de Pensdo Vitalicia);

0 Cadastro completo de escolaridade, permitindo o langamento de todos os cursos realizados
pela pessoa, podendo ser adicionado um novo curso a qualquer tempo;

o Especializagdes permitindo adicionar uma nova especializagdo a medida que for
necessario;

0 Indicagdo e anotagdo de Necessidade especial;

0 Anotacdes de observagdes gerais;

0 Foto;

0 Permitir apenas um cadastro por CPF.

© © O © O

21

Possuir cadastro de enderecamento basecado na DNE — Diretério Nacional de Enderecos dos
correios, que efetue a busca de dados através do CEP, permitindo a inclusdo de logradouros para
municipios que possua CEP unico e/ou criagdo de novos enderecos conforme necessidade do
usuario.

22

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e parciais,
possibilitando a geragdo de simulados para analise de impacto, sendo possivel retornar a posig¢ao
anterior sem alteragdes. A ferramenta devera manter historico das movimentagdes na base de dados.

23

Possuir rotina de criagdo de formula de célculo da verba por rotina de calculo (Férias,
Adiantamento, Folha de Pagamento, Desligamento, Folha Complementar, Pagamento 13° Terceiro,
Adiantamento 13° Salario), permitindo a sele¢@o de rotina a ser aplicada para uma mesma formula,
facilitando manutencédo, permitindo copiar uma formula de calculo e colar em outra, caso necessite,
permitindo ao usudrio uma maior flexibilidade na manutencao.

24

Emitir relatorio do financeiro resumido geral, que tenha no minimo os seguintes filtros: periodo
admissional inicial e final, saldrio inicial e final, més de referéncia, matricula inicial e final, cargo,
vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina, lotacdo, local de trabalho, situa¢do funcional
(ativo, afastado, desligado) e verba.
O relatorio devera ser visualizado em video e possuir mecanismo para impressao em papel ou
baixar o relatério em extensdao PDF.

25

Possuir cadastro de verbas parametrizavel que permita total controle sobre as féormulas de calculo e
manuten¢do, permitindo criacdo de formulas de calculo por rotina de pagamento que contenha no
minimo as seguintes opg¢des: Codigo da Verba, sendo este possivel de ser criadas formas:
Provento/Desconto e sequencial, sendo que, Provento/Desconto sera utilizado uma faixa de codigos
fixa para verbas tipo provento 1 a 4999 e desconto a partir de 5000 e o modo sequencial podera ser
utilizado qualquer codigo sendo o tipo da verba a chave de definicdo da mesma (Provento /
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Desconto), Descricdo da Verba, Caracteristica da Verba, Classificagdo da Verba, Indicador de
Calculo Posterior ao complemento, Indicador de Margem de Empréstimo, Indicador de Langamento
em Horas, Indicador de Particularidade, Tipo de Particularidade, Cargo a ser aplicado a
particularidade, Rotina, Valor Minimo, Valor Maximo, Quantidade Maxima. Indicador de
Acumuladora, Indicador de Propor¢do. Indicador de Incidéncia para: Abono Familia, Salario
Familia, FGTS, IRRF, INSS, RPPS, RAIS. Indicador de verba de média, Lei de criagdo, Data da
Lei de criacdo, Tipo da Lei e Observagao, podendo ser adicionado Leis a medida da necessidade,
mantendo cadastro e historico em caso de alteracao.

Emitir o relatério do financeiro analitico por funcionario agrupado por Local de Trabalho/Cidade de
Trabalho que tenha no minimo os seguintes filtros: periodo admissional inicial e final, salério inicial
e final, més de referéncia, matricula inicial e final, cargo, vinculo empregaticio, classificacdo
funcional, rotina, lotagdo, local de trabalho, situacao funcional (ativo, afastado, desligado) e tipo de
verba Proventos, descontos ou todas.

Devera permitir o usuario escolher agrupar por: Local de Trabalho/Cidade de Trabalho.
O relatorio devera ser visualizado em video e possuir mecanismo para impressdo em papel ou
baixar o relatorio em extensdo PDF.

27

Possuir rotina de controle de férias regulamentares e licenga prémio, permitindo controle total de
programagao, pagamento e cadastro de férias para o trabalhador, controle do saldo de dias de gozo
de cada periodo, permitir o pagamento de férias especiais ex. radiologistas, controlar inconsisténcias
ndo permitindo gozo maior que o permitido em parametros de concessdo, que contenha no minimo
as seguintes informagoes: Identificacdo do trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situacdo
(Ativo, Afastado, Desligado), Data Admissdo), Tipo de Férias (Regulamentar, Prémio), Grupo de
Férias, Inicio Periodo de Gozo, Término do Periodo de Gozo, Total de Faltas do Periodo (Somente
Leitura com busca automatica), Dias de Gozo Disponiveis (Somente Leitura), Situagdo do Gozo,
(Quantidade de dias vendidos), Data do Pagamento. Devera ser mantido o histérico de todas as
movimentagdes na Base de dados para fins histéricos.

28

Possuir cadastros mensais, possibilitando a consulta de dados cadastrais e financeiros de meses
anteriores, mantendo as informagodes historicas de cada més, permitindo o acesso a consulta a
qualquer tempo, zelando pela integridade dos dados.

29

Possuir parametrizagdo que permita bloquear um determinado més para altera¢des e langamentos,
sendo possivel liberar o acesso geral ou apenas a alguns usudrios selecionados em casos especificos,
garantindo total seguranca e disponibilidade das informagdes historicas do sistema, permitindo a
qualquer tempo a visualizagdo das informagdes.

30

Calcular e processar corretamente os valores de IRRF, tratando adequadamente servidores que
possuam multiplo vinculo acumulando as bases de célculo conforme determina a legislacdo vigente.

31

Importar dados dos valores consignados com os bancos conveniados, conforme layout de
importacdo, possibilitando a automatizacdo do processo de inclusdo e manutencdo, agilizando o
processo e facilitando ao usuario.

32

Emitir o relatorio financeiro das pensdes judiciais/alimenticias sintético, permitindo a sua emissao
no minimo pelas seguintes op¢des de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissdo Inicial e Final,
Saléario Inicial e Final, Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotacdo, Local de
Trabalho, Situacdo Funcional (Ativo, Afastado, Desligado).

33

Possuir rotina de Emissao de Oficio, que permita a emissdo e vinculagdo do mesmo ao cadastro de
pensdo alimenticia do servidor, permitindo a criagdo de modelo de oficio padrdo a ser utilizado,
efetuando o preenchimento automatico minimo dos seguintes dados: Matricula, Nome, Cargo
Lotagdo, Data de Admissdo, Local de Trabalho Municipio de Trabalho, Juizado, Vara, Processo.

34

Possuir rotina de controle de CDS/FG — Cargo de Dire¢ao Superior ¢/ou Fungido Gratificada, que
possibilite um amplo controle sobre os cargos comissionados, efetuando a verificagdo de nimero de
vagas existentes por lotagdo ou grupo de Lotagdes permitindo amplo controle sobre nomeagao,
troca, e exclusdo, inclusive permitindo a homologagao do processo, através da parametrizacdo que
contenha no minimo as seguintes informacdes: Tipo de Pessoa, Dados do Servidor (Nome, CPF,
RG), Tipo de Nomeagdo, Status da Nomeagdo, Indicador de Agrupamento, Cargo, Tipo de
CDS/FG, Inicio Nomeacdo, Término da Nomeacdo, Total Vagas, Total Vagas Disponivel,
Publicac¢do no Diario Oficial (Numero, Data e Ano).

35

Possuir rotina de consulta de Histérico de acesso do usudrio, que permita a visualizacdo de todas as
telas e cadastro acessados pelo usuario com horarios, facilitando o gerenciamento de informagdes e
acoes realizadas no manuseio do sistema pelos usuarios com as seguintes informa¢des minimas:
Usuario, Menu Acessado, IP Acesso, Maquina Acesso, Data Inicio, Data Término, A¢ao Realizada.
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36 | Possuir rotina que permita ao usudrio cadastre ou altere conforme necessidade motivos de
cancelamento, para justificar cancelamento de consignacéo.

37 | Possuir Cadastro de tipo facultativo de verba a ser utilizado no cadastro das verbas de consignacéo e
arquivo de retorno do pagamento identificando a prioridade de desconto da mesma.

38 | Gerar automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes tais como salario
familia, Abono familia e auxilios creche e educacdo, permitindo a parametrizagdo do pagamento de
acordo com a lei vigente, tratando automaticamente a base de calculo e valor a ser pago por
dependente.

39 | Possuir cadastro de cargos ¢ fungdes que possibilite total controle sobre os cargos da entidade que
possuia no minimo as seguintes opgdes: Codigo, Descri¢cdo do Cargo, Tipo de Funcdo, Classe de
Aposentadoria Especial, Escolaridade Exigida para ocupacdo, Indicador de cargo acumulavel,
permitir o controle sobre curso superior exigido para ocupagdo do cargo, curso de especializagdo,
escolarizacdo minima a ser exigida para ocupantes do cargo, carga horaria mensal, carga horéria
semanal, tabela salarial a qual estd vinculado o cargo, referéncia inicial do cargo, CBO —
Classificacao Brasileira de Ocupacao, lei de criagdo do cargo, Data da Lei, Quantidade de Vagas da
Lei, Tipo da Lei, Observagdes sobre a Lei, permitindo cadastro varias leis a medida da necessidade,
realizando controle automatico sobre o total de vagas existentes e ocupadas através da Lei de
criagdo/extingdo.

40 | Emitir relatérios com possibilidade de utilizagdo dos filtros: ordem de emissdo
(alfabética/numérica), intervalo de funcionarios, més/ano referéncia, ano referéncia, intervalo de
més/ano, Intervalo de ano, classificagdes (sele¢do de conjunto de opgdes), intervalo de vinculos,
intervalo de fungdes, intervalo de lotacdo, intervalo de local de trabalho, intervalo de dotagdo e Tipo
de folha de pagamento.

41 Emitir o relatério das ocorréncias e/ou alteragdes em Ficha funcional do servidor, permitindo a sua
emissdo no minimo pelas seguintes opgdes de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissdo Inicial e
Final, Salario Inicial e Final, Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotagao, Local
de Trabalho, Situagdo Funcional (Ativo, Afastado, Desligado).

42 | Possuir Rotina de bloqueio/desbloqueio de pagamento bancario permitindo o usudrio realizar o
bloqueio definitivo e temporario de pagamento antes de seu envio ao banco, emissdo de relatorios,
controle de solicitagdes, permitindo a importacdo do sistema de frequéncia de lote de servidores via
arquivo .txt realizando o procedimento automaticamente. Esta rotina devera conter no minimo as
seguintes informagdes: Identificagdo do trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situacdo
(Ativo, Afastado, Desligado), Data Admissdo), Rotina de Pagamento, Motivo do Bloqueio, Usuario.
A rotina devera automaticamente ao efetivar um desbloqueio permitir a geragdo da carta remessa e
arquivo de envio de pagamento do acerto bancario automaticamente. Devera ser armazenado as
informagoes histdricas da rotina para controle e consulta.

43 | Possuir Rotina de importagdo de arquivo de pagamento bancario e arquivo de retorno de
processamento de pagamento bancario que possibilite ao usuario realizar a importagdo de todos os
arquivos de enviados e recebidos (retorno) para posterior consulta e emissdo de relatorios. As
informagdes deverdo ser armazenadas na base de dados e disponibilizadas apara consulta.

44 | Emitir o relatério da ficha cadastral completa com a foto do servidor, permitindo a sua emissao no
minimo pelas seguintes op¢des de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissao Inicial e Final, Salario
Inicial e Final, Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotacdo, Local de Trabalho,
Situacdo Funcional (Ativo, Afastado, Desligado).

45 | Emitir o relatorio das ocorréncias e/ou alteragdes em Ficha funcional do servidor.

46 | Possuir cadastro de convénio Bancario que permita a criagdo de convénios e utilizagdo dos mesmos
de forma flexivel, permitindo a vinculagdo do convénio a uma determinada Lotagdo ou ao servidor
de acordo com parametro, facilitando ao usuario a manutengdo.

47 | Cadastro de Servidor que possibilite total controle sobre a quantidade de vagas existentes para o
cargo, nao permitindo cadastro em cargos que tenha a quantidade méaxima excedida através de
parametro do sistema.

48 | Calcular e processar os valores relativos a contribuicdo previdenciaria individual e patronal, e
FGTS, gerando o arquivo para validacdo das informacdes no programa GFIP/SEFIP para envio das
informagdes de prestagdo de contas mensal ao INSS, de acordo com o layout estabelecido,
permitindo o acumulo de bases de calculo de servidores que possuam multiplo vinculo obedecendo
o teto estabelecido.

49 | Possuir rotina de cadastro de moedas auxiliares permitindo a criagdo de um indice financeiro para
utilizagdo em formulas de calculos e pagamentos, facilitando a manutengdo e controle. Ex. Para
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determinada gratifica¢do tem-se como forma de pagamento o valor fixo de R$ 1000,00, ao criar o
indice e utiliza-lo, quando ocorrem algum aumento preciso alterar apenas o valor da moeda para
que o aumento contemple todos os cadastros que utilizam a mesma.

Emitir o relatorio dos aniversariantes do més, permitindo a sua emissdo no minimo pelas seguintes
opgdes de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissdo Inicial e Final, Salario Inicial e Final, Cargo,
Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lota¢ao, Local de Trabalho, Situagdo Funcional
(Ativo, Afastado, Desligado).

Emitir o relatério do cadastro de verbas eventual, para verificagdo de todos os langamentos
efetuados em determinado més de referéncia, permitindo a sua emissdo no minimo pelas seguintes
opgoes de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissao Inicial e Final, Salario Inicial e Final, Cargo,
Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotagdo, Local de Trabalho, Situacdo Funcional
(Ativo, Afastado, Desligado).

Emitir o relatério Histérico de Afastamentos, permitindo a sua emissdo no minimo pelas seguintes
opgoes de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissao Inicial e Final, Salario Inicial e Final, Cargo,
Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotagdo, Local de Trabalho, Situa¢do Funcional
(Ativo, Afastado, Desligado).

53

Possuir cadastro de servidor que permita total controle sobre as informagdes do contrato, que
busque o servidor através do Cadastro de Pessoa Fisica permitindo manter dados historicos das
diferentes formas de provimento, que possua no minimo as seguintes informagdes: Matricula, Data
de admissdo, Data Efetivo Exercicio, Data Progressdo, Tipo de Admissdo, Lotagdo de Contratagdo,
Informagdes de tempo anterior em dias (Federal, Municipal, Estadual), Op¢do de informar o
servidor na Rais, Cursos de especializagdo (Nome do Curso e Data de Término), Cursos Técnicos
(Nome do Curso e Data de Término), Dados de Reintegracdo, Opg¢ao de anexar Foto do Servidor,
Cidade de Trabalho e Estado, Representacdo de Ensino, Percurso do Trabalhador, Horario de
Trabalho, Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Cargo, Vencimento Base, Grau Salarial,
Ocorréncia da Sefip, Valor Salario Base, Salario Informado, Categoria Salarial, Data Laudo
Moléstia Grave, Indice de Reducdo Salarial, Incidéncia de Pagamento de: 13° Salario,
Abono/Salario  Familia, FGTS, IRRF, Previdéncia, Lota¢do, Local de Trabalho.
Indicador de Matricula acumulada para acimulo de Base de IRRF e Previdéncia de servidores que
possuem duplo vinculo. Permitir a busca de servidor por: matricula, nome, sobrenome ou parte
nome, CPF, data de nascimento, nome da mae.

54

Emitir o relatorio do financeiro analitico por verba, que tenha no minimo os seguintes filtros:
periodo admissional inicial e final, salario inicial e final, més de referéncia, matricula inicial e final,
cargo, vinculo empregaticio, classificacdo funcional, rotina, lotagdo, local de trabalho, situagdo
funcional (ativo, afastado, desligado). O relatorio devera ser visualizado em video e possuir
mecanismo para impressdo em papel ou baixar o relatorio em extensao PDF.

55

Possuir rotina de Averbacdo de tempo anterior de servigo, que efetue a verificagdo automatica de
periodo concomitante, permitindo total controle, que tenha no minimo as seguintes opgdes:
Identificacdo do trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situacdo (Ativo, Afastado, Desligado),
Data Admissdo), Orgéo Previdenciario, Nome da Empresa, Documento, CNPJ da Empresa, Data
Admissdo, Data de rescis@o, permitindo o calculo automatico da Data de Rescisdo de contrato a
partir do inicio e quantidade de dias trabalhado, Indicador de Averbagdo Especial, Faltas do
periodo, Tempo de afastamento no periodo, Tipo de Afastamento, Tipo de servigo e campo para
Observagoes da averbacdo. Possibilitando a exportagdo automatica para o Sistema de Gestdo de
Previdéncia Publica - SIPP, somando o tempo averbado ao tempo normal de servigo no 6rgdo.

56

Permitir que possa simular o calculo de folha de pagamento para uma determinada quantidade de
funcionarios e que esta quantidade seja parametrizavel conforme desejo do cliente.

57

Possuir rotina de cadastro de Orgdo Previdenciario, permitindo o controle sobre as entidades as
quais se destinardo os recolhimentos previdencidrios, possibilitando a emissdo de guias de
recolhimento, tanto do empregado, quanto a parte patronal, que contenha no minimo os seguintes
itens: Descrigdo do Orgdo, Forma de Repasse (Depdsito em Conta, Guia de Pagamento), Banco,
Agéncia, Conta, Digito.

58

Calcular e processar corretamente os valores de IRRF, tratando adequadamente servidores que
possuam multiplo vinculo acumulando as bases de célculo conforme determina a legislagdo vigente.

59

Possuir cadastro de Verba que permita a criacdo de formula de calculo por rotina de célculo (Férias,
Adiantamento, Folha de Pagamento, Desligamento, Folha Complementar, Pagamento 13° Terceiro,
Adiantamento 13° Salario), permitindo a sele¢@o de rotina a ser aplicada para uma mesma formula,
facilitando manutengao.
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60 | Possuir rotina de bloqueio de Consignagdo que permita ao usuario bloquear o pagamento total ou
parcial de determinada verba, inclusive efetuar repasse do bloqueio a outra entidade conforme
necessidade que contenha no minimo as seguintes informagdes: Favorecido de Repasse, Verba,
Rotina, Percentual, Lotacdo, Total da Lotacdo, Total Bloqueado.

61 | Possuir rotina para parametrizagdo de servidores que tenham exce¢des no percentual de descontos
consignaveis, adquirido através de a¢éo judicial.

62 | Possuir cadastro de Pessoa Juridica tinico por CNPJ, que contenha os dados cadastrais da empresa
com as seguintes informac¢des minimas: CNPJ, Nome da Empresa, Nome Fantasia, Data abertura,
Inscrigdo Municipal ou inscricdo Estadual, Cadastro para enderecamento completo, Cadastro de
contatos contendo no minimo as opg¢des: E-mail, Telefone Residencial, Telefone comercial,
Telefone Celular, Fax e Telefone de recado. Este cadastro da pessoa Juridica sera utilizado em todos
0s modulos do sistema (Empresa, Pensdo Judicial, Administracdo).

63 | Permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancaria, conforme layout
estabelecido pela entidade beneficiada, emitindo relacdo dos créditos contendo matricula, nome,
conta corrente e valor a ser creditado.

64 | Emitir o relatério recibo de pagamento de pensdo judicial/alimenticia que tenha no minimo os
seguintes filtros: periodo admissional inicial e final, salario inicial e final, més de referéncia,
matricula inicial e final, cargo, vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina, lotacdo, local
de trabalho, situagdo funcional (ativo, afastado, desligado).

65 | Emitir o relatério de cartdo de ponto, permitindo os seguintes filtros na emissdo: Matricula inicial e
final, Periodo admissional inicial e final, Data de Nascimento inicial e final, Estado Civil,
Escolaridade, Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotagdo, Local de Trabalho,
Situacdo Funcional (ativo, afastado, desligado). Permitir ao usuario a ordenagdo por: Local de
Trabalho, Lotacdo e Cidade de trabalho.

O relatorio devera ser visualizado em video e possuir mecanismo para impressao em papel ou
baixar o relatério em extensdo PDF.

66 | Possuir rotina que permita o langamento de valores variaveis para um grupo de servidores, que
tenha no minimo os seguintes itens: Matricula Inicial e Final, Periodo Admissional Inicial e Final,
Salario Inicial e Final, Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificagdo, lotagdo, Local de Trabalho,
Situacdo (Ativo, Afastado, Desligado).

67 | Possuir rotina que permita o controle do acesso do usuario a determinada verba, possibilitando
liberar ou restringir o acesso a determinada verba através de parametrizagdo. Todo usuario do
sistema so podera ter acesso a lancar e dar manutengo nas verbas as quais ele tenha acesso.

68 | Possuir rotina que permita o controle do acesso do usuario a determinada Lotagdo, possibilitando
liberar ou restringir acesso a mesma. Todo usuario do sistema s6 podera ter acesso a efetuar
langamentos, dar manutengdo ou efetuar consultas na Lotagdo a qual o acesso do mesmo esteja
liberado.

69 | Emitir o relatério dos beneficiarios de pensdo Judicial/alimenticia, permitindo a sua emissdo no
minimo pelas seguintes op¢des de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissao Inicial e Final, Salario
Inicial e Final, Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificagdo Funcional, Lotacdo, Local de Trabalho,
Situagdo Funcional (Ativo, Afastado, Desligado).

70 | Emitir o relatério dos beneficiarios de pensdo vitalicia, permitindo a sua emissao no minimo pelas
seguintes opg¢des de filtro: Matricula Inicial e Final, Admissao Inicial e Final, Salario Inicial e Final,
Cargo, Vinculo Empregaticio, Classificacdo Funcional, Lota¢do, Local de Trabalho, Situacdo
Funcional (Ativo, Afastado, Desligado).

71 Emitir o relatério recibo de pagamento de pensdo judicial/alimenticia que tenha no minimo os
seguintes filtros: periodo admissional inicial e final, salario inicial e final, més de referéncia,
matricula inicial e final, cargo, vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina, lotacdo, local
de trabalho, situagdo funcional (ativo, afastado, desligado).

72 | Possuir rotina que Permita ao usuario realizar anota¢des em cada tela do sistema, possibilitando
manter e registrar o historico de solicitagdes, mudangas e alteragdes, permitindo um controle total
sobre as a¢Oes executadas pelo usuario dentro do sistema.

73 | Possuir parametrizagdo que permita configurar para cada perfil de acesso uma quantidade maxima
de impressao de contracheque de um mesmo servidor num determinado més de referéncia.

74 | Possuir parametrizagcdo que permita configurar para cada perfil de acesso a liberagao de consulta de
financeiro em determinadas lotagdes dentro de um més de referencia

75 | Possuir cadastro de usudrio que permita atribuir um cdédigo ao usudrio e uma senha criptografada
com um alto padrdo de seguranga, o controle de acesso do usuario devera ser por perfil de usuario.
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Manter historico financeiro de cada servidor/funcionario com detalhamento de todos os pagamentos
e descontos, permitindo consulta e emissdo de relatorios individuais ou globais, com opg¢éo de filtro
por més/ano de referéncia, rotina de pagamento, servidor.

Possuir rotina que permita registrar Divida do Servidor com a Empresa, possibilitando vincular o
CPF do servidor a divida, permitindo o usuario controlar e executar providéncias caso necessario.

Possuir rotina para anotagdo de CPF com Restricdo Judicial, que permita o armazenamento de
dados de pessoa que estardo impedidas de ocupar qualquer fungdo publica por forga de medida
judicial, permitindo ao usuario barrar a entrada de tais pessoas no sistema como servidor.

Possuir rotina de controle de cedéncias para anotagdo de dados referente a servidores cedidos com
ou sem Onus, possibilitando total e amplo controle sobre os servidores em cedéncia, que tenha no
minimo as seguintes informagdes: Identificagdo do trabalhador (Nome, contrato), Afastamento,
Tipo de Previdéncia, 6rgdo previdencidrio, tipo de 6nus, Inicio da Cedéncia, Término da Cedéncia,
Dados da Empresa (Nome, CNPJ), Cargo.

Possuir rotina de controle de pasta funcional que permita a criacdo de controle de identificador de
pasta, permitindo ao usuario gerenciar empréstimo de pasta, que contenha no minimo as seguintes
informagdes: Identificagdo do Trabalhador [Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situagdo (Ativo,
Afastado, Desligado), Data Admissdo, Nivel e Pastal].

Permitir consulta de dados através da Matricula do Servidor, CPF, Nome do Servidor ou parte do
Nome, Nivel e Pasta.

81

Possuir rotina de célculo de folha de pagamento por lote, permitindo ao usuario a criagdo de um
arquivo de .txt com matriculas dentro de um layout especifico e realizar o calculo da folha de
pagamento destas matriculas constantes no arquivo, fornecendo ao usuério total controle sobre
processamento do célculo parcial, total e recélculos.

82

Permitir a inclusdo de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos e a¢des judiciais, permitindo
a importag¢do de dados através de arquivo em layout proprio.

83

Possuir rotina de calculo de rescisdes de contrato de trabalho e demissdes, com calculo automatico
de direitos trabalhistas, com opg¢do de escolha de direitos a serem pagos, conforme legislagdo, que
possua no minimo as seguintes opcdes: Identificagdo do trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF,
Situagdo (Ativo, Afastado, Desligado), Data de admissdo), Motivo do Desligamento, Data do
Acerto, Data da Homologagdo, Indicador de Pagamento de Saldo de Salario, Indicador de
Pagamento 13° Salario, Indicador de Pagamento de Férias Vencidas e Proporcionais, Indicador de
Cumprir Aviso, Indicador de Pagar Aviso, Indicador de Pagamento de Médias, Indicador de
Descontos, Indicador de Pagamento de Pagamento de FGTS junto a rescisdo, Saldo do FGTS,
Codigo do Saque, Banco, Agéncia

84

Emitir relatorios que detalhem por entidade beneficiaria os valores descontados (consignagdes) para
a mesma.

85

Possuir planilha de calculo de diferenga que permita a apuragdo de eventuais diferengas salariais
referente as rotinas de: Férias, Gratificacdo Natalina, Vale transporte, Auxilios e Outros, permitindo
a apuracdo dos valores a serem pagos, emissdo de relatério, permitindo a inclusdo dos valores
apurados no cadastro de verbas variaveis do més a rotina deverd possuir no minimo as seguintes
opgoes: Identificagdo do trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situacao (Ativo, Afastado,
Desligado), Data Admissdo),Finalidade, Més de Referéncia, Numero Documento (Oficio),
Justificativa, Tipo, Verba, Periodo Inicial, Fim Periodo, Valor, Valor Final (Total Periodo).
Devera ser armazenado os dados da planilha na base de dados, possibilitando consulta aos mesmos
a qualquer tempo.

86

Possuir relatério de inconsisténcias documentais, que aponte os servidores que estdo com dados
cadastrais desatualizados ou faltantes, facilitando ao usuario o controle sobre dados cadastrais e a
correta atualizagdo da base de dados que tenha no minimo as seguintes opgdes de filtro: periodo
admissional inicial e final, salério inicial e final, més de referéncia, matricula inicial e final, cargo,
vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina, lotacdo, local de trabalho, situa¢do funcional
(ativo, afastado, desligado), Tipo de Documento.

87

Emitir o relatério do financeiro analitico por funcionario agrupado por lotacdo, que tenha no
minimo os seguintes filtros: periodo admissional inicial e final, salario inicial e final, més de
referéncia, matricula inicial e final, cargo, vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina,
lotagdo, local de trabalho, situagdo funcional (ativo, afastado, desligado) e tipo de verba Proventos,
descontos ou todas. Devera permitir o usuario escolher agrupar por: Lotagdo. O relatorio devera ser
visualizado em video e possuir mecanismo para impressdo em papel ou baixar o relatério em
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extensdo PDF.

88 | Possuir rotina de geracdo de arquivo de retorno de desconto em folha de valores consignaveis para
informagao aos bancos/entidades credoras.

89 | Possuir controle de perfil de usuario, permitindo na configuragdo de acesso limitar o acesso as telas
do sistema e controle total, podendo este acesso ser configurado no minimo para: Leitura, Inclusdo,
Alteragao e Excluso de dados.

90 | Possuir cadastro de Feriados que permita a criagdo de um calendario proprio, sendo possivel criar
feriados e pontos facultativos por Estado e Municipio, com opgdo para repetir anualmente o
feriado/ponto facultativo, conforme necessidade, facilitando a manuteng@o. Este cadastro devera ser
utilizado na emissdo e cartdo de ponto e pagamento de Vale transporte.

91 Possuir integracdo com ferramenta BI, que possibilite disponibilizar relatorios e dashboards (painel)
diretamente no sistema através do gerenciamento de acesso para cada usuario

92 | Possuir rotina que permita a manter a tabela salarial mensalmente controlando valores, que possua
pelo mesmo 3 niveis que possua no minimo as seguintes informagdes: Classe, Nivel, Grau, Valor do
Salario, mantendo historico de alteragdes e correcdes salariais, inclusive percentual de aumento.

93 | Possuir rotina de cadastro de procedimentos afim de possibilitar ao usudrio configurar e executar
direto na aplicacdo procedimentos (consultas, langamentos) armazenados e programados
diretamente no banco de dados sem necessidade de alteragdo no codigo da aplicagdo.

94 | Possuir rotina de calculo de pagamento retroativo de acordo com instru¢do da Receita Federal do
Brasil que permita a apuragdo do devido valor do Importo Retido na Fonte, conforme dispde a
Instrugdo Normativa, contendo no minimo as seguintes informagdes: Identificagdo do Trabalhador
(Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situagdo (Ativo, Afastado, Desligado), Data Admiss@o), Numero do
Processo, Ano do Processo, Més de Referéncia, Inicio Periodo, Fim Periodo, Quantidade de Meses,
Valor total do rendimento, Dedugdo com Previdéncia, Dedu¢do com Pensdo Alimenticia/Judicial,
Base do IRRF, Quantidade de Dependentes, Valor do IRRF, Campo para Observagio.

95 | Possuir rotina de controle de transferéncia de lotagdo que permita controle sobre a alteragdo de
lotacdo do servidor, permitindo ao usudrio buscar para a lotagdo de sua competéncia servidor que
pertence a lotagdo sobre a competéncia de outro usudrio/responsavel, armazenando histérico de
alteracdes efetuadas.

96 | Possuir controle de pagamento bancario para geracdo de arquivo de envio de pagamento ao Banco
do Brasil, a geracdo do arquivo bancario devera ser efetuada através de uma carta remessa € nao
poderd ser permitida, caso ja exista arquivo do mesmo tipo para o més e rotina de referéncia. A
ferramenta devera disponibilizar consulta a arquivo gerado, opc¢do para desbloqueio para reenvio,
caso necessite, emissdo de relatorios e consulta de arquivos gerados.

97 | Possuir parametrizagdo para se trabalhar com multiplos Regimes Trabalhistas ex. Celetista,
Estatutarios e/ou outros, atendendo a Legislagdo vigente, possibilitando a correta identificagdo de
cada vinculo, e a gerac@o de relatdrios e arquivos para prestagdo de contas de cada regime.

98 | Possibilitar a parametrizagdo de multiplos Regimes de Previdenciarios, permitindo ao usuario
parametrizar os recolhimentos do empregado e patronal conforme estabelece a legislagdo pertinente,
atribuindo o desconto ao referido 6rgdo de origem, executando os descontos automaticamente em
folha conforme parametrizado e gerando relatérios para andlise.

99 | Possuir um controle de cargos comissionados, permitindo o controle sobre data de inicio e término,
funcdo a exercer, forma de recrutamento, valor de salario, categoria, Documento de nomeacao,
permitindo um amplo controle sobre servidores efetivos, realizando o pagamento através deste
cadastro, retornando automaticamente ao cargo de origem, apos o término, possibilitando um amplo
controle sobre os mesmos, a ferramenta devera ter no minimo os seguintes itens: Identificagdo do
trabalhador (Matricula, Nome, Cargo, CPF, Situacdo (Ativo, Afastado, Desligado), Data
Admissdo), Data de Inicio, Data de Fim, Verba Vencimento, Cargo, Grau Salarial, Salario, Forma
de Recrutamento, Categoria Salarial, Documento Nomeagao. Deverd ser mantido as informagdes
historicas na base de dados.

100 | Possuir rotina para pagamentos de multiplos direitos adquiridos, como quinquénio, triénio,
parametrizacao de data de inicio, possibilidade de averbagdo de tempos anteriores e automatizagdo
dos pagamentos, dedugdo automatica do tempo de afastamento/faltas injustificadas, parametrizagéo
de contagem de tempo anterior averbado.

101 | Emitir o relatorio financeiro analise por lotagdo, que tenha no minimo os seguintes filtros: periodo
admissional inicial e final, saldrio inicial e final, més de referéncia, matricula inicial e final, cargo,
vinculo empregaticio, classificagdo funcional, rotina, lotacdo, local de trabalho, situa¢do funcional
(ativo, afastado, desligado). O relatorio devera ser visualizado em video e possuir mecanismo para
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impressdao em papel ou baixar o relatdrio em extensdo PDF.

Possuir rotina para gerag@o de carta remessa para envio de pagamento bancario ao Banco do Brasil
S/A, que permita a geragdo da mesma e impressdo automatica em 2 vias (Cliente e Banco),
permitindo a gerag@o no minimo pelos seguintes filtros: Rotina, Modelo de Carta (Salario Liquido,
Acerto Salario Liquido, Pensdo Alimenticia, Acerto Pensdo Alimenticia, Decisdo Judicial, Acerto
Decisdo Judicial, Pagamento Judicial, Acerto Judicial, Pagamento Consignagdo, Acerto
Consignagdo, Consignagdo Banco do Brasil, Acerto Consignacdo Banco do Brasil), Més de
Referéncia, Lotagcdo Inicial e Lotacdo Final, Tipo de Id, Matricula Inicial e Final, Verba. A
ferramenta deverd manter histérico de todas as cartas geradas, controlar a geragdo do arquivo
bancario da mesma ndo permitindo gera¢do em duplicidade.

Moéddulo de Portal da Transparéncia.

01 Possuir ferramenta de pesquisa de conteudo que permita o acesso a informagao de forma objetiva,
transparente, clara e em linguagem de facil compreensao.

02 Permitir a gravacdo de relatérios em diversos formatos eletrdnicos, inclusive abertos e ndo
proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a andlise das informagoes.

03 Possuir se¢do Fale Conosco.

04 | Possuir Secdo Perguntas mais frequentes.

05 Possibilitar o acompanhamento da publicagdo das despesas em tempo real, deve especificar a
unidade orgamentaria, fun¢do, natureza da despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto,
incluindo Valor do empenho, Valor da liquidacdo, Valor do Pagamento e Favorecido.

06 | Permitir a divulgacdo do procedimento licitatéorio com o nimero do correspondente processo
detalhando o bem fornecido ou servico prestado, modalidade, data, valor, numero/ano edital.

07 | Possibilitar a visualizagdo na integra dos editais de licitagdo e contratos.

08 | Permitir a publicacdo das prestacdes de contas (relatorio de gestdo) do ano anterior.

09 | Permitir a publicagdo do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) dos ultimos 6
meses.

10 | Permitir a publicacdo do Relatorio de Gestdo Fiscal (RGF) dos tltimos 6 meses.

11 | Possuir Relatorio estatistico contendo a quantidade de pedidos de informagao recebidos, atendidos e
indeferidos.

12 | Possibilitar o acompanhamento e publicacdo das receitas em tempo real incluindo natureza, valor de
previsdo e arrecadado.

13 | Possibilitar a consulta de empenhos por fornecedor filtrando por Ano, periodo, fornecedor.

14 | Permitir a divulgag@o de gastos com pessoal agrupadas por Fun¢ido Programatica.

15 | Permitir a divulgagdo da remuneragdo dos servidores , possibilitando pesquisar por periodo ¢ nome
do servidor.

16 | Permitir parametrizar a visualizagdo da remuneracgdo do servidor Salario Base ou Detalhamento.

17 | Possibilitar a consulta do quadro de cargos e salarios.

18 Possibilitar a consulta da estrutura organizacional contendo informagdes de contato, enderego,
telefones, horarios de atendimento, email e competencias do 6rgdo.

19 | Permitir a divulgag@o de diarias e passagens por periodo.

20 | Permitir configurar data inicial da visualizagdo das informagdes no Portal (Despesas,Receitas,
Licitagdes, Contratos, Remuneragdes de Pessoal).

21 Permitir a configuracdo de publicacdes especifica no portal, de forma que seja possivel configurar,
tipos de publicac¢des e periodos padronizados para cada publicacio.

22 | Possibilitar que seja possivel o cadastro de avisos ou publicacdo que sejam destaques na péagina
principal do Portal Transparéncia.

23 | Permitir divulgar os dados de um Servi¢o de Informagdes ao Cidadao (SIC) fisico, possibilitando a
entrega de um pedido de acesso de forma presencial, indicando 6rgdo, endereco, telefone e horarios
de funcionamento.

24 | Possibilitar envio de pedidos de informagdes de forma eletronica (e-SIC).

25 | Possibilitar acompanhamento do cidaddo de suas solicitagdes.

26 | Permitir a solicitag@o por meio do e-SIC sem a exigéncia de itens de identificagdo do requerente que
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dificultem ou impossibilitem o acesso a informagao.

Permitir parametrizar nome, cargo, e-mail e telefone do responsavel pelo SIC Eletronico e
possibilidade de receber notificagdes quando novas solicitagdes sdo registradas no e-SIC.

Possuir fila de atendimento das solicitagdes no e-SIC, exibindo protocolo, descri¢do e status da
solicitagdo baseada no tempo em dias da criagdo da solicitagao.

Permitir que o cidaddo entre com recurso quando ndao concordar com a resposta enviada ,
possibilitando recorrer até a 3° instancia.

e Modbdulo Lei de Acesso a Informacdo.

Permitir cadastro do Cidaddo On-line — Cadastro exigido para ter acesso ao sistema. Opgdo
CADASTRE-SE na péagina principal do Portal ou na pagina de Login.

Permitir Registrar Solicitagdes — Mediante cadastro o cidaddo podera registrar solicitagdes. Apos o
registro das solicitacdes € gerado um numero de protocolo para posteriores consultas.

03

Permitir consultar solicitagdes registradas.

04

Permitir pesquisa de solicitagdes existentes respondidas.

05

Permitir a pesquisa de solicitagdes registradas por filtro: Niimero de Protocolo, Por Orgio, Por
Solicitante, Por Palavra-chave, Por Status (Em Tramitagdo ou Respondidas).

06

Acesso Rapido. — Acesso a todos os itens do menu de navegagao.

07

PERGUNTAS FREQUENTES.

ACESSO: Como acessar, Como solicitar, Acompanhando a Solicitagdo, Entrando com Recurso,
Links de Interesse.

SERVICOS: Demonstrativo de Receitas, Demonstrativo de Despesas, Demonstrativo de Despesas
por Fornecedor, Gastos com Pessoal, Licitagdes.

LINKS: Acesso a links de interesse.

ACESSO A INFORMACAO: Tépicos que descrevem o Acesso & Informagio no Brasil e no
Mundo.

A LEI: A Lei na Integra, Decreto de Regulamentagido, Mapa da Lei, Acesso, Legislacdo
Relacionada.

08

MAPA DO PORTAL — Todos os links de navega¢do em um so6 lugar.

09

MEUS DADOS — Permitir ao usudrio cadastrado alterar suas informacdes inclusive alterar sua
senha de acesso.

10

Esqueci Minha Senha — Permitir o usuario ja cadastrado recuperar sua senha de acesso, deve-se
informar seu nome de usuario para que uma nova senha seja enviada por e-mail dando acesso ao
sistema.

11

Permitir a0 Administrador do Portal efetuar Cadastros, Consultas, Responder Solicitagdes,
Parametrizagdes.

12

CADASTROS — Permitir a0 Administrador efetuar Cadastros para Orgdo Superior e Orgio
Vinculado.

13

CONSULTAS — Permitir ao administrador efetuar consultas de solicitacdes pendentes selecionadas
por filtro:

Solicitagdes sem respostas — Lista todas as solicitagdes dependentes de respostas.

Opgdes:

5 dias para Expirar 1* Solicitagdo — Lista as solicitacdes que nao foram respondidas e que faltam 5
dias para expirar os 20 dias de prazo estipulado para responder as solicita¢des.

Prorrogadas por mais 10 dias — Lista as solicitagdes prorrogadas, para este, ¢ adicionado mais 10
dias a data expirada para responder as solicitagdes.

Recorréncia (mais 5 dias) — Lista as solicitagdes que ndo foram respondidas no tempo normal
estipulado e sendo prorrogadas também sem respostas, neste ponto ¢ adicionado a data prorrogada
mais 5 dias para resposta as solicitagdes.

14

RESPONDER SOLICITACOES — Permitir ao administrador do portal responder as solicitagdes
feitas pelo cidaddo. Ao responder a solicitacdo, a mesma sai da relacdo existente pendente de
resposta e ¢ disponibilizada ao cidadio para consulta.

15

PARAMETRIZACOES — Permitir ao administrador do Portal alterar a logo marca ou brasio
existente na pagina principal, lado direito, topo da pégina.
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Os relatdrios sdo gerados no formato PDF para serem abertos e salvos em local especifico. Todas as
consultas possuem geragdo de relatorios que podem ser impressos ou detalhados independentes do
status que possuir. Todo cadastro de solicitacdo registrada tem a opc¢do de impressdo da solicitacdo
ja com o nimero de protocolo gerado.

16
17

O Portal de acesso a informagdo tem um link direto com o Portal da Transparéncia com acesso ao
banco de dados da Camara.

e Modulo Backup em Nuvens.

01 Devera possuir automatizagio e armazenamento Backup em Nuvem.

02 | Devera realizar backup automatico sem necessidade de intervengdo humana.
03 | Devera executar dentro da Tecnologia Web.

04 | Devera ter acesso a recuperagdo dos dados através da Web.

05 | Devera realizar Backup manual, agendado ou em tempo real.

06 | Devera realizar Backup full, incremental e diferencial.

07 | Devera realizar Backup de arquivos em ambiente Microsoft, Linux e Mac.
08 Devera realizar Backup de bancos de dados Oracle, MS-SQL Server, MySQL, Firebird, Postgre.
09 | Devera realizar Compressdo de dados em formato minimo, médio e maximo.
10 | Devera conter a opgao para realizar backup local antes do envio para nuvem.
11 | Multi-thread - permite a execug@o de rotinas simultaneas no mesmo servidor.
12 | Aplicagdo de backup como servico do Windows (RunAsService).

13 | Devera realizar a conectividade de 1Gbps de backbone Internet.

14 | Suporte e monitoracdo das atividades de backup.

e Mobdulo BI: Informacoes Gerenciais.

01 | O sistema devera possuir modulo para cria¢do de painéis graficos.

02 | O sistema devera possuir modulo para criagdo de relatorios.

03 | O sistema devera permitir exportagdo dos painéis graficos para PDF, imagem (PNG,GIF,JPG) ou
Excel(CSV, XLS, XLSX) e relatorios para PDF, XLS, XLSX, CSV, RTF, DOCX, MHT, HTML,
Texto e Imagem.

04 | O sistema devera permitir controle de acesso por grupos de usuarios.

05 | O sistema devera registrar o historico de acesso dos usuarios, contendo o moédulo utilizado para
acesso e data de acesso.

06 | O sistema devera ter acesso a banco de dados relacional e planilhas excel como fonte de dados para
geragdo de graficos e relatorios.

07 | O sistema devera possuir op¢do para criagdo de objetos por instancia, onde o administrador do
sistema podera definir visdes, painéis, graficos e relatdrios por instancia de objeto.

08 | O sistema devera ter opcao de compartilhamento de graficos e relatorios sem a necessidade de
autenticagdo de usuario ¢ senha no sistema.

09 | O sistema devera ter opcao de geragdo de link de acesso aos relatdrios e dashboards para a
utilizagcdo em site proprio da entidade, sem necessidade de entrar com usuario e senha.

10 | O sistema devera ter a opgdo de criag@o de filtros externos para que sejam mostrados apenas os
dados que se desejam nos graficos e relatorios.

11 O sistema deverd ter a op¢ao de configuracdo de periodo inicial ao abrir um projeto, trazendo assim
dados como por exemplo, o ano atual, o més atual ou a opgao de o cliente escolher o periodo.
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ANEXO IT

Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregdo Presencial n° 01/2019

Tipo: Menor Preco Global

ORCAMENTO DOS ITENS DA LICITACAO
(MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS)

Endereco: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
CNPJ n®:
2. Licenciamento de uso dos aplicativos:
Item | Qtde | Und. Aplicativos de Gestao Publica Valor Valor Total
Unitario R$ RS
(@) (b) (©) (d) (e) (®
1 12 Més | Elaboragdo Orcamentaria e Planejamento Contabil.
2 12 Més | Gestdo e Execugdo Contabil.
3 12 Més | Compras.
4 12 Més | Almoxarifado
5 12 Més | Patrimdnio
6 12 Més | Frotas
7 12 Més | Contratos
8 12 Més | Licitagdo
9 12 Més | Recursos Humanos e Folha de Pagamento
10 12 Més | Portal da Transparéncia e Lei de Acesso a Informagéo.
11 12 Més | Backup em Nuvens
12 12 Més | BI-— Informagdes Gerenciais
Valor Total R$- ( )
2. Servicos Técnicos:
Item | Qtde Und. Aplicativos de Gestao Publica Valor Valor Total
Unitario RS RS
(€)] (W) © @ © ®
1 01 Servico | Migragdo, Implantag@o e Treinamento para Usudrios.
Valor Total R$- ( )
Valor Global (1. Licenciamento de uso dos aplicativos + 2. Servigos Técnicos) da proposta:
RS- ( )-
Validade da proposta dias.

DECLARO para os devidos fins legais, que nos pregos acima propostos estao incluidos todos os
impostos, taxas e encargos devidos, bem como quaisquer outras despesas diretas e indiretas

incidentes.

Cidade/UF,  de Setembro de 2019.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificagdo Fun¢ao
(proprietario, socio-gerente, diretor, etc.)
CPF/RG
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ANEXO III
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregdo Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Pre¢o Global

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2019

Contrato administrativo que entre si fazem de um lado a Camara Municipal de Capindpolis MG,
com sede administrativa a Avenida 113, 682, Bairro Paraiso, inscrita no CNPJ sob n°.
20.729.588/0002-26 e inscrigao estadual isenta, neste ato representada pelo Presidente Sr. Luciano
Batista Belchior, brasileiro, solteiro, portador do RG n°® MG-16.538.291 SSPMG, CPF n°
097.360.566-94, residente e¢ domiciliado na Rua Jodo de Freitas Barbosa n® 79 - Semiramis —
Capinopolis MG, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa

, situada  na cidade de , a Rua/Av.

, n.° , bairro , CEP: , Fone (xx)

, CNPJ , Inscricao Estadual n° , Inscricao
Municipal n° , neste ato representado por
, C. Id. n° , CPF n°

, residente e domiciliado , de

agora em diante denominada CONTRATADA.

Com fundamento na Lei Federal n°® 8.666/93, suas alteragdes posteriores e demais normas juridicas
aplicaveis a espécie, as partes contratantes resolvem deliberadamente pactuar a contratacdo de
empresa especializada em aplicativos de informatica para Migracao, Implantacdo, Treinamento e
Licenciamento do Direito de Uso de Aplicativos de Gestdo Publica e prestacdo de servigos
correlatos, o que fazem mediante as clausulas e condigdes abaixo estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente contrato o Licenciamento do Direito de Uso de Aplicativos de
Gestdo Publica, servicos técnicos especializados correspondentes a locacdo de software,
implantacao (conversao ou migracao de dados), customizagdes, capacitagao de usuarios, alteracdes
legais, correcdes, atualizacdes e suporte técnico in loco e remoto dos seguintes modulos, sistemas
informatizados e integrados entre si, para utilizagdo e melhoria na Camara Municipal de
Capinopolis MG pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes, quantitativos e
condi¢des estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia, em favor da CONTRATANTE.

2. Bem como, fardo parte do objeto a prestacao dos seguintes servicos correlatos:

a. Servicos de migracdo dos dados existentes para funcionamento nos novos aplicativos,
quando solicitado.

b. Servigos de implantagdo, configuracdo e parametrizacdo de acordo com procedimentos da
CONTRATANTE.

C. Treinamento inicial e acompanhamento para os servidores responsaveis pela

operacionalizagdo dos aplicativos.
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d. Suporte Técnico e Treinamento refor¢o, apds implantacdo dos aplicativos, quando
solicitado.
e. Servigos de manutencao legal e corretiva dos aplicativos implantados.
3. A manutencao legal, corretiva e evolutiva durante o periodo contratual, esta ultima definida

de acordo com critérios de viabilidade técnica, conveniéncia e adequacdo mercadoldgica aferida
exclusivamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente instrumento tera duragao de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do
contrato. Podendo ser renovado por periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses,
nos termos do artigo 57, inciso IV da Lei 8.666/93, através de termos Aditivos.

1. Fluido o prazo de vigéncia, os aplicativos licenciados poderdo ser automaticamente
bloqueados para alteracdes na base de dados (input entrada de novos dados), sendo garantido a
obtencdo gratuita de uso da versao executavel de todos os sistemas, sem o carater de exclusividade,
por um periodo indeterminado, por parte da Camara. Isso visa a seguranga dos dados por parte da
Contratante, tendo em vista que em caso de rescisdo contratual, todos os sistemas e banco de dados,
continuardo ativos na Camara, sendo interrompido apenas os servicos de manuten¢do mensal,
consultoria, e alteracdes na base de dados (input entrada de novos dados).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO

1. Pelo Licenciamento do Direito de uso dos aplicativos, objeto deste contrato, a
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os valores disposto no Anexo I do presente contrato.

2. O faturamento do licenciamento tera inicio a partir da cessao do direito de uso, através da
liberagdo de chaves e senhas de acesso.

3. O pagamento mensal do licenciamento sera realizado via boleto bancario até o 05 (quinto)
dia util do més subsequente ao da prestacao de servicos, mediante a apresenta¢do da nota fiscal e a
liquidagao do setor competente.

4. Os servigos de implantacdo, migracdo (conversdo de dados) e treinamento inicial serdo
pagos via boleto bancario em 02 (duas) parcelas iguais 50% (cinquenta por cento), ou ainda por
meio de ordem bancaria de crédito, mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e
estabelecimento bancario indicado pela Contratada, vencendo-se a primeira delas em até¢ 10 (dez)
dias uteis contados do recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente liquidada pelo setor
competente, ¢ a segunda e ultima em 20 (vinte) dias subsequentes ao vencimento da primeira
parcela.

5. O pagamento dos servigos técnicos eventuais do o6rgao licitante, quando contratados, sera
realizado via boleto bancério em até 10 (dez) dias uteis contados do recebimento da respectiva nota
fiscal, devidamente liquidada pelo setor competente, ou ainda por meio de ordem bancaria de
crédito, mediante deposito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela
Contratada.
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6. Em caso de atraso nos pagamentos sera cabivel correcdo monetaria, durante o periodo de
inadimpléncia, de acordo com o IGP-M acumulado no periodo, e juros moratdrios, a razao de 0,5%
(meio por cento) ao meés, calculados “pro rata tempore” em relagao ao atraso verificado.

7. Os valores contratados serdo reajustados através de termo aditivo contratual, depois de
decorrido 12 meses da assinatura do contrato, com base no indice IGP-M acumulado no periodo. Os
efeitos financeiros do reajuste iniciardo a partir do mesmo dia do prazo limite acima estabelecidos.

8. Os pagamentos obedecerao ao disposto no Edital de Licitagdo quanto a prazos e condi¢des
de pagamento, considerando o disposto no item 14 e subitens.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E VINCULACAO

1. As despesas decorrentes do Licenciamento do Direito de uso dos aplicativos objeto do
presente contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo orgamentéria:

01.01.00 - 3.3.90.39.00 - 01.031.0001.2.002 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

2. O Presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatorio n.° 05/2019, cujos termos desde
logo constituem parte integrante da presente avenga.

CLAUSULA QUINTA - DA LICENCA DE USO DOS APLICATIVOS

1. A CONTRATADA ¢ a desenvolvedora e/ou licenciadora dos aplicativos licenciados,
concedendo a CONTRATANTE as licengas de uso temporarias e nao exclusivas estabelecidas no
presente contrato.

2. A CONTRATADA devera possuir irrestrito poder para modificar os codigos-fonte e
executaveis durante a vigéncia contratual, em face de alteracdes de ordem legal Federal, Estadual
ou Municipal.

3. Fica vedado a CONTRATANTE realizar a sublocagdo, empréstimo, arrendamento ou
transferéncia dos aplicativos licenciados, assim como a engenharia reversa, a decompilagdao ou a
decomposic¢ao do(s) referido(s) aplicativos(s).

4. Quando em ambiente web, por exigéncia ou conveniéncia administrativa, os aplicativos
deverdo permanecer on-line por até 96% do tempo de cada més civil.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
1. Cabera a CONTRATANTE:

a. Efetuar os pagamentos decorrentes do Licenciamento do Direito de Uso dos aplicativos
objeto deste contrato no prazo avencgado.

b. Facultar o acesso irrestrito dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros,
documentagao e demais informacgdes necessarias a fiel execucao do presente contrato.

c. Manter, na operacionaliza¢do dos aplicativos, apenas pessoal devidamente treinado pela
CONTRATADA.

d. Conceder a CONTRATADA acesso remoto as suas estruturas virtuais, ambiente de rede ou
intranet.

e. Manter padrdo de clareza nas solicitagdes de alteracdo enviadas a CONTRATADA,

indicando um responsavel que acompanhara as tramitacdes desta pela internet, respondendo-as com
brevidade.
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f. Assegurar a configuracdo adequada do computador e instalagdo dos aplicativos, dando
prioridade aos técnicos da CONTRATADA na utilizagdo de qualquer recurso necessario a fiel
execugdo do presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Cabera a CONTRATADA:

a. Quando contratados, conforme valores dispostos no Anexo I, converter dados para uso pelos
aplicativos, instalar os aplicativos objeto deste contrato, treinar os servidores indicados na sua
utilizagcdo, no prazo de 40 (quarenta) dias tteis, contados da emissdo da Ordem de Servigo, bem
como, prestar suporte apenas aos servidores devidamente treinados pela CONTRATADA.

b. Manter operacionais todas as funcionalidades descritas no Edital.

C. Tratar como confidenciais informacdes € dados do CONTRATANTE, guardando total sigilo
em face de terceiros.

d. Manter, durante a execu¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo previstas no
Edital e em compatibilidade com as obriga¢des assumidas.

e. Avaliar, em prazo razoavel, a viabilidade técnica e juridica das solicitagdes de alteracao
especificas encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE, e repassar or¢amento
acompanhado de cronograma para execucao dos servicos, caso viavel.

f. Garantir o atendimento de técnico presencial, quando requisitado, em até cinco dias uteis
contados da outorga de autorizagdo expressa para execucao de servicos de atendimento in loco.
g. Orientar e prestar suporte 8 CONTRANTE para executar alteragdes na base de dados que se

fizerem necessarias.

CLAUSULA OITAVA - DO TREINAMENTO DE IMPLANTACAO

1. O treinamento na operacionalizacdo do aplicativo, quando contratado, podera ser realizado
nas dependéncias da CONTRATANTE, na sede CONTRATADA ou, ainda, via internet.

2. A CONTRATANTE apresentara 8 CONTRATADA a relagdo de usudrios a serem treinados
mediante o pagamento da hora técnica respectiva, acrescida das despesas de deslocamento,

alimentagdo e estadia do técnico palestrante quando o treinamento ocorrer das dependéncias da
CONTRATANTE.

3. O treinamento de implantacdo na sede da CONTRATANTE poderd incluir ou ndo o
fornecimento oneroso de material didatico.

4. O treinamento via web serd considerado prestado independentemente da ocorréncia de
problemas com o provedor de internet, com o fornecimento de energia ou com qualquer outro fator
correlato de responsabilidade do CONTRATANTE, podendo ser novamente faturado quando
refeito sem culpa da CONTRATADA.

5. O treinamento de novos usuarios, na sede da entidade ou via web, para a operacdo ou
utilizacdo dos aplicativos em fungdo de substituigdo de pessoal, tendo em vista demissoes,
mudangas de cargos, etc., ndo sera considerado como Treinamento de Implantacdo e sim como
Treinamento de Reforco deverd ser faturado a parte. Quando solicitado a CONTRATADA
formalizard orcamento para prévia aprovacao por parte da CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - DA EVOLUCAO, MANUTENCAO E ALTERACAO

1. As melhorias/modifica¢des nos aplicativos poderdo ser legais, corretivas ou evolutivas.

2. As melhorias/modificagdes evolutivas serdo classificadas em especificas ou gerais,
conforme sua iniciativa tenha partido da CONTRATANTE ou da CONTRATADA,
respectivamente.

3. As modificagdes evolutivas de carater geral serdo periodicamente disponibilizadas pela
CONTRATADA, com seu custo incluido no preco mensal do licenciamento dos aplicativos.

4. As modificagdes evolutivas especificas - incluindo aquelas necessarias a adequacdo dos
aplicativos a legislacdo municipal - serdo objeto de analise por parte da CONTRATADA, que
declarara a sua viabilidade técnica e formalizard orcamento para prévia aprovagdo por parte da
CONTRATANTE, desenvolvendo-as e disponibilizando no prazo que indicar.

5. As modificagdes de natureza legal para atendimento da legislacdo Federal, Estadual ou
Municipal serdo introduzidas nos aplicativos durante a vigéncia do contrato, sem qualquer 6nus
para a CONTRATANTE, e, caso ndo haja tempo habil para implementd-las até o inicio das
respectivas vigéncias, a CONTRATADA procurard indicar solugdes alternativas para atender as
determinagdes legais até a atualizag¢do dos aplicativos.

6. As atualizagdes de cunho corretivo, originadas a partir da verificacdo de erros de
processamento, serdo fornecidas sem custo para a CONTRATANTE.

7. As modificagdes/melhorias evolutivas ou de natureza legal serdo introduzidas nos
aplicativos originalmente licenciados e distribuidas toda vez que a CONTRATADA as concluir,
cabendo a CONTRATANTE implantar cada nova versdo no prazo de até 30 (trinta) dias de seu
recebimento, findos os quais a CONTRATADA deixard de fornecer suporte a versdo antiga.

8. A auséncia de disponibilizagdo das modificacdes evolutivas relacionadas a legislacao
municipal ndo implicard em qualquer responsabilidade para a CONTRATADA.

9. Eventuais conversdes ou reinstalacoes de dados decorrentes de mudancas de versodes, ou
formatacdo do servidor de dados, serdo fornecidas e executadas sem custo para a contratante.
CLAUSULA DECIMA - DO SUPORTE TECNICO

1. O suporte técnico pos-implantacao deverd ser sempre efetuado por técnico habilitado em
favor de usuario devidamente treinado, e compreendera:

2. Esclarecimento de duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizacdo dos
aplicativos.

3. Realizacdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a erros derivados de falha dos
usuarios.

4. Auxiliar na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de operagao,
queda de energia ou falha de equipamentos.

5. Auxiliar o usuario, em caso de davidas, na elaboragdo de quaisquer atividades técnicas
relacionadas a utilizacao dos aplicativos.

6. Desenvolver relatorios especificos.

7. Este atendimento serd realizado por qualquer meio de comunicagdo convencional ou

eletronico, e, em ultimo caso, mediante visita in loco de técnico habilitado.
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8. Em nenhuma hipotese a CONTRATADA se responsabilizara por qualquer alteragdo ou
modificac¢do dos aplicativos realizada por pessoas nao credenciadas.

9. A execugdo de alteragdes na base de dados ¢ de responsabilidade da CONTRATANTE sob
orientacgao e suporte da CONTRATADA.

10. Todo e qualquer atendimento efetuado nas instalagbes do CONTRATANTE e da
CONTRATADA pelos técnicos da CONTRATADA, serdo registrados através de relatério de visita
(02 vias), um para cada dia/técnico(s), devidamente preenchido e assinado pelo técnico e pelo
representante do CONTRATANTE, indicando o numero de fécnico(s), o total de Horas-
trabalhadas e o total de Horas-deslocamento.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

1. A alteracdo de quaisquer das disposigdes estabelecidas neste contrato somente se reputara
valida se tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira,
passando a fazer parte dele.

2. A alteragdo proveniente do reajuste contratual previsto no item 8 da Clausula 3* podera ser
executado por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RESCISAO

1. A 1inexecucao total ou parcial do Contrato decorrente desta licitacdo ensejara sua rescisao
administrativa, nas hipdteses previstas nos arts. 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e posteriores alteracdes,
com as consequéncias previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba a empresa contratada
direito a qualquer indenizagao.

2. A rescisdo contratual podera ser:

a. Determinada por ato unilateral da Administracdo, nos casos enunciados nos incisos I a XII
e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

b. Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo
licitatério, desde que demonstrada conveniéncia para a Administracao.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DAS PENALIDADES

1. A recusa imotivada do adjudicatario em assinar o Instrumento Contratual no prazo
assinalado neste edital sujeitd-lo-a4 a multa de 10% sobre o valor total do contrato, contada a partir
do primeiro dia ap0s ter expirado o prazo que teria para assinar o contrato.

2. Entende-se por valor total do contrato o montante dos precos totais finais oferecidos pela
licitante ap6s a etapa de lances, considerando os itens do objeto que lhe tenham sido adjudicados.

3. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitard a proponente vencedora a multa
de mora, no valor de 0,5% do total estimado para a contratagdo por dia de atraso, até o maximo de
10 (dez) dias).

4. Multa de 10% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial do
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagao oficial
da decisdo definitiva.

5. A penalidade de multa podera ser aplicada, cumulativamente, com as demais penalidades
dispostas na Lei n° 10.520/02, conforme o art. 7, do mesmo diploma legal.
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6. A Administracdo poderd deixar de aplicar as penalidades previstas nesta cldusula, se
admitida as justificativas apresentadas pela licitante vencedora, nos termos do que dispde o artigo
43, paragrafo 6° c/c artigo 81, e artigo 87, “caput”, da Lei n® 8.666/93.

7. Sem prejuizo das penalidades de multa, ficam as licitantes que ndo cumprirem as clausulas
contratuais, sujeitas ainda:

a. Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a cinco anos.

b. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada
com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

1. As partes de comum e reciproco acordo, elegem o foro da Comarca de Capindpolis MG.
Para dirimir qualquer duvida, agdo ou questao oriunda deste presente contrato.

2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (trés)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Capinopolis MG, de de 2019.
Contratante Contratada
Luciano Batista Belchior Nome do Responsavel
Presidente Razdo Social
Testemunha 1: Testemunha 2:
Ass.: Ass.:
Nome: Nome:
CI: CIL:
CPF: - CPF: -
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CONTRATO N° /2019
Processo n°® 05/2019
Modalidade: Pregdo Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global
ANEXO 1

1. Licenciamento de uso dos aplicativos:

Item | Qtde | Und. Aplicativos de Gestao Publica Valor Valor Total
Unitario R$ R$
(@ (b) (©) (d) () ®
1 12 Més | Elaboragdo Or¢amentaria e Planejamento Contdbil.
2 12 Més | Gestdo e Execucdo Contabil.
3 12 Més | Compras.
4 12 Més | Almoxarifado
5 12 Més | Patriménio
6 12 Més | Frotas
7 12 Més | Contratos
8 12 Més | Licitagdo
9 12 Més | Recursos Humanos e Folha de Pagamento
10 12 Més | Portal da Transparéncia e Lei de Acesso a Informagéo.
11 12 Més | Backup em Nuvens
12 12 Més | BI-— Informagdes Gerenciais
Valor Total R$- ( )
2. Servicos Técnicos:
Item | Qtde Und. Aplicativos de Gestio Publica Valor Valor Total
Unitario R$ RS
@ (b) © (1)) () ®
1 01 Servigo | Migragdo, Implantacéo e Treinamento para Usuarios.
Valor Total R$- ( )
Valor Global (1. Licenciamento de uso dos aplicativos + 2. Servigos Técnicos) da proposta:
RS- ( )
Capinopolis MG, de de 2019.
Contratante Contratada
Luciano Batista Belchior Nome do Responsavel
Presidente Razao Social
Testemunha 1: Testemunha 2:
Ass.: Ass.:
Nome: Nome:
CL CL
CPF: - CPF: -
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ANEXO 1V
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

A Comissiio Permanente de Licitacdes da CaAmara Municipal de Capinépolis MG.

Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da

Cédula de identidade n.° e inscrito(a) no CPF/MF sob o n.°

, a participar do procedimento licitatorio, sob a modalidade PREGAO

PRESENCIAL N.° 01/2019, instaurado pela Camara Municipal de Capinopolis MG.

Na qualidade de representante legal da empresa ,

outorga-se ao acima credenciado, dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de interposi¢do de

Recurso.

Cidade/UF, de de 2019.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificagdo Fungao
(proprietario, socio-gerente, diretor, etc.)
CPF/RG
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ANEXO V
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS

Declaramos, para os fins de participagio no procedimento licitatério, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 01/2019, instaurado pela Camara Municipal de Capindpolis MG. que esta
empresa atende plenamente os requisitos necessarios a habilitacdo conforme exigido pelo inciso
VII, do art. 4°, da Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, e sob pena do art. 299 do Cddigo

penal, possuindo todas a documentagdo comprobatoria exigida no edital convocatorio.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Cidade/UF, de de 2019.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificacdo Funcdo
(proprietario, socio-gerente, diretor, etc.)
CPF/RG
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ANEXO VI
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos, para os fins de direito, na qualidade de PROPONENTE do procedimento licitatério,
sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 01/2019, instaurado pela Cimara Municipal de
Capinopolis MG. que ndo fomos declarados inidoneos para licitar com o Poder Publico, em

quaisquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Cidade/UF, de de 2019.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificacdo Funcdo
(proprietario, socio-gerente, diretor, etc.)
CPF/RG
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ANEXO VII
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

MODELO DE DECLARCAO DE NAO EXPLORACAO DE MNEORES DE IDADE

, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.°

, DECLARA, para fins do disposto no Inciso V do Art. 27

da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva (1): emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz (_ ).

Cidade/UF, de de 2019.

Assinatura do responséavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificagdo Fung¢ao
(proprietario, sdcio-gerente, diretor, etc.)
CPF/RG

Observagdo(1) em caso afirmativo, assinalar a ressalva no campo delimitado.
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ANEXO VIII
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregao Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

MODELO DE VISITA TECNICA

Declaramos, para os fins de direito, na qualidade d¢ PROPONENTE do processo licitatério, sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 01/2019, instaurado pela Camara Municipal de

Capinopolis MG, que a empresa recebeu o edital e visitou a

(ENTIDADE) , nos setores onde serdo implantados os aplicativos, de

acordo com o objeto do presente edital, tomando conhecimento de todas as informagdes e condigdes
locais onde serdo executados os servigos para o cumprimento das obrigagdes assumidas, tendo
pleno conhecimento de todas as caracteristicas e particularidades da futura contratagdo e ainda, de
que todos os elementos técnicos necessarios ao cumprimento das obrigacdes do objeto desta

Licitagao foram fornecidos pela entidade.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Capinopolis MG, de de 2019.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e qualificagdo Fung¢ao
(proprietario, sdcio-gerente, diretor, etc.)
CPF/RG
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ANEXO IX
Processo n° 05/2019

Modalidade: Pregdo Presencial n° 01/2019
Tipo: Menor Preco Global

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os fins a que se prestam, processo licitatério 05/2019, Pregdo Presencial n°
01/2019, que a empresa (Razao Social da Empresa Licitante - C.N.P.J) fornece ( ou ja forneceu)
locacdes de softwares de informatica, e servicos de suporte técnico presencial e remoto,
encontrando-se em total capacidade de prestar com eficiéncia em face dos seguintes sistemas:

Modulo de Elaboragao Orcamentaria e Planejamento Contabil;
Modulo de Gestao e Execucao Contabil;

Modulo de Compras;

Moédulo de Almoxarifado;

Moédulo de Patrimoénio;

Modulo de Frotas;

Moédulo de Contratos;

Modulo de Licitagao;

Modulo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento;
10.Mddulo de Portal da Transparéncia e Lei de Acesso a Informagao;
11.Moédulo de Backup em Nuvens;

12.Médulo de BI — Informagdes Gerenciais;

13.Migragdo, Implantagdo e Treinamento para Usuarios.

A Al A

Ainda, que os produtos e os servicos, bem como os ambientes tecnologicos foi (ou foram)
realizados de modo satisfatorio as nossas demandas.
Por ser a expressao da verdade, infra-firmamos.

Local e Data

Assinatura e nome do responsavel
RG do responsavel pelo atestado
Razao social e C.N.P.J
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